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Du sper - vi svarer pa
sporsmél om kommune,
fylke, stat —
eller viser til rette kontor.

TIf : 74 33 63 00

e-post:
postmottak@royrvik.kommune.no
web:
www.royrvik.kommune.no
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KUNNGJORING AV MOTER [ ROYRVIK KOMMUNE

Dato Navn:

Sted

Tid:

Thht. Kommunelovens § 31, er motene apne for publikum.

ROYRVIK KOKMMUNE @NSKER ALLE EN

RIKTIG GOD PASKE!




JOMARENN 2026

Skjeertorsdag 2. april 2026 arrangeres Jomarennet

Skjeertorsdag gnsker Rgyrvik Idrettsforening velkommen til turrenn for 47. gang.

Starten gar fra Skoglund (Hudningsdalsveien 1414 ved Tommy Lindman) og innkomsten er
pa jordet overfor Rgyrvik Samfunnshus. Lgypa er ca 15 km, og gr i lett terreng i fine
omgivelser. Det er noe begrenset parkeringsmuligheter ved start. Det blir satt opp en
bussavgang kl 09.30 fra Rgyrvik samfunnshus til start.

Innlevering av startnummer foregar pa Rgyrvik oppvekster. Der er det ogsa utdeling av
medaljer/diplomer, saft og kavring til lsperne.

Trekking av fine gavepremier blant alle deltakerne samt premieutdeling
konkurranseklassene.

Starttider:

e Oppmgte ved Skoglund. Pamelding ved start.
e Start trim/mosjon mellom kl. 10:00-11:30
e Start konkurranse kl. 12:00

Alle ma veere i mal innen Kkl. 15:30 for a fa lgpet registrert.

Startkontingent:

e Barnt.o.m. 15 ar kr. 100,-
e Voksne kr. 150,-
e Konkurranse kr. 200,-

Betaling:
Vipps #695713 Rgyrvik Idrettsforening, finn varene Jomarenn.

Rennleder:
Hans Oskar Devik tlf: 481 19 070

Vi gnsker alle velkommen til en flott skitur!




Paskefest 2026

Bli med pa arets paskefest i Rgyrvikhallen! Skjeertorsdag 2. april 2026 star Harlekin pa
scenen og leverer en kveld fylt med god stemning og live musikk.

Dgrene dpner kl. 21.00 og festen varer til kl. 01.00.
Aldersgrense: 16 ar
Pris: 380 kr for medlemmer i Fjellspretten / 485 kr for ikke-medlemmer.

Bestill billetter her: https://fiellsprettengammeldansklubb.hoopla.no/event/838545333




o

Reyrvik Sanitetsforening inviterer til

BONKO-KVELD!

Sted: Kraa
Dato: 15. april
Tid: KI. 19:00

Bindende pamelding gjores ved betaling av
kr 150,- Vipps til 955 20 935 (Sissel Hanssen)

Pameldingsfrist: 7. april

Det blir servering, god stemning og masse
hyggelige folk - dette vil du ikke ga glipp av!

Er det noen med allergier, meld fra om dette.

Velkommen til en koselig kveld!




Noen mennesker klarer ikke a ivareta
sin egen brannsikkerhet. '

En bekymring kan redde liv.

ﬁ, Ta kontakt hvis du er bekymret for brannsikkerheten til noen.
* Bolig uten fungerende roykvarslere
o Manglende eller blokkerte rpmningsveier
o Mye rot og brennbart materiale
¢ Mennesker som har redusert evne til 4 oppdage ellef8

evakuere ved brann Kontakt:

Karla M. Sende
karla.m.sende@brannmidt.no
954 19 582

Midt IKS eller branntips.no




Sikkerhetssjekk i
hjemmet

Ja

Nei

Tiltak

Har boligen en
fungerende roykvarsler -
og kan den heres pa
soverom?

Det skal vaere minst en
raykvarsler pr.etasje.
Seriekoplede varslere
anbefales.

Fysisk sjekk at
reykvarsleren fungerer,
og at den hares pa
soverom.

Kan personen evakuere
huset ved egen hjelp i
tilfelle brann?

Snakk sammen om brann
hjemme, og
remningsmuligheter.
Arranger brannevelse

Er komfyrvakt installert?

Lovpadlagt i nye boliger, og
anbefales at alle har det.
Sjekk om komfyrvakt er
installert.

Kan reyking eller bruk av
levende lys medfare
brannfare?

Levende lys kun under
tilsyn. Erstatte med Led-
lys.

Bruke sikre askebegre,
fierne brennbart
materiale. Ha et glass
vann tilgjengelig ved der
det raykes.

Ber brannvesenets
forebyggende avdeling
kontaktes for videre

oppfelging?

Ta kontakt med
Karla M. Sende
karla.m.sende@brannmidt.no

954 19 582




Raarvihken tjielte/Rgyrvik kommune
Jielijes voenge - Ei levende fiellbygd

Nasjonalparkkommunen Rayrvik byr pa spennende kontraster med

RSYRVI K-:
sine vidstrakte og naturskjsnne omgivelser som gir mulighet til friluftsliv, S orouune]

jakt og fiske. Det er kort vei til lyslayper/alpinbakke i Bergefjellsenteret.
Rayrvik kommune er en tosprdklig kommune hvor utvikling av s@rsamisk sprdk og kultur stdr sentralt.
Rayrvik kommune har et rikt kultur- og foreningsliv. Kommunen har et hayt servicenivd med gode
skole- og barnehagetilbud og kan tilby trygge og gode oppvekstsvilkar.

Rayrvik kommune — kanskje ditt viktigste valg.

Royrvik oppvekstsenter er samlokalisert med barnehage, SFO og skole for 1.-10.tr. | skole er det i dag 47 elever, der de
fleste p3 1.-4.tr. ogsa har plass ved SFO. SFO falger skoledrets 190 dager, dvs. stengt pa skolens ferie- og fridager. Skolen
er for det meste 4-delt, 1.-2./ 3.-4./5.-7. 0g 8.-10.trinn. | tillegg har vi i mange uketimer en gruppe for samiske elever, pa
tvers av trinn. Vijobber etter LK20S, samisk leereplan. Skolens visjon er «<Sammen pa jakt etter magiske gyeblikk», der vi
hele tiden soker & videreutvikle en arena for leering og trivsel. Vi har behov for flere leerere, der vi trolig ogsa vil lyse ut et
eller flere lengre vikariater innen kort tid. | farste omgang lyser vi ut etter en fast leererstilling.

1. Ledig fast stilling som laerer i 100% ved Rgyrvik oppvekstsenter, f.0.m. 01.08.26.

Primzert sokes det etter deg som kan veere kontaktleerer for mellomtrinnet, men timer pa flere trinn ma
paregnes. Du er omsorgsfull, ansvarsbevisst og faglig engasjert, samtidig som du bygger relasjoner og er en
tydelig klasseleder. Det er gnskelig at du har utdanning/kompetanse i flere fag og kan brukes pa flere
klassetrinn ogifag etter avtale.

Hos oss far du jobbe med elever som skal ha et trygt og godt leeringsmilje, der vi gnsker & ha et tett og godt
foreldresamarbeid. Frivilligheten, lag og foreninger er ogsa en ressurs for oppvekstmiljget, der vi eri god dialog.
Vare ansatte skal bidra til relasjonsbygging, skape trygghet og samspilli et inkluderende miljg, der eleven Star i
fokus.

Arbeidsoppgaver
e Dumakunne fylle rollen som kontaktleerer, fortrinnsvis pd mellomtrinnet, men ogsa kunne jobbe pé
flere trinn og undervise i flere fag etter behov
e Deltaiutviklingsarbeid og som medspiller og fremoverlent akter i en hektisk, men spennende hverdag
e Samarbeide med alle eleveriskolen, foresatte og ansatte

Kvalifikasjoner:
e Grunnskoleleerer eller annen laererutdanning fra hgyskole/universitet med minst 240 studiepoeng,
inklusiv pedagogikk.
e Ved mangel pa kvalifiserte sgkere vilannen hgyskoleutdanning med pedagogikk vurderes.
e Personlig egnethet vektlegges.

Personlige egenskaper
e Dukan sette deginniandres perspektiv og vise respekt, men ogsa veere en omsorgsfull og tydelig
voksen
e Duharvilje og evne til & skape gode relasjoner mot barn, unge og voksne
e Du haret positivt elevsyn, er fleksibel og ser muligheter far begrensninger
e Personlig egnethet vektlegges




Generelt om lonns- og ansettelsesforhold:
e Ansettelse i henhold til gjeldende lovverk, reglement og tariffavtale
o Tarifflann
e Meget gode pensjons- og forsikringsordninger
o Kravom politiattest ved tilsettelse
e Royrvik kommune ervirkemiddelkommune der du kan sgke om & fa slettet kr. 25000,- av studielan til
Lanekassen pr. ar, innen gitte rammer.

Organisasjonen vil veere i stadig endring. Det er derfor et krav at den som tilsettes er fleksibel i forhold til
endringer i arbeidsoppgaver, samarbeidspartnere og organisatorisk plassering.

Det tas forbehold om fortrinnsrett for interne sgkere jfr. arbeidsmiljgloven § 14.3/hovedtariffavtalen kap. 1 8
2.3.

Kunnskap i samisk sprék, kultur og samfunnsliv vil bli vektlagt som en tilleggskvalifikasjon nér kandidatene
ellers star likt.

Sgknadsfrist: 19.04.26

Sgknader sendes:
Saknad om stillingene sendes elektronisk via Rayrvik kommunes hjemmeside www.royrvik.kommune.no

Attester og vitnemal sendes ikke na, men tas med etter avtale til evt. jobbintervju.
Sokerliste kan bli offentliggjort selv om sagker ber om unntak jfr. offentlighetsloven § 25.

Spersmal om stillingene rettes til:
Lars Erichsen, enhetsleder oppvekst, tif. 950 47 306, lars.erichsen@royrvik.kommune.no
Mari Marthe Hojem, fagleder skole, tif. 971 26 201, mari.marthe.hojem@royrvik.kommune.no




