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Kommunedirektgrens kommentar til budsjett 2024.

| presentasjonen av budsjettet for 2024 og
gkonomiplanen for perioden 2024-2027 star
kommunedirektgren overfor en betydelig
utfordring. Dette forslaget sgker a gi ikke bare
en oversikt over forventede inntekter,
estimerte utgifter, og prioriterte oppgaver i
kommende ar, men ogsa a etablere et
fundament for langsiktig gkonomisk
bzaerekraft. Denne strategien sikter ikke bare
mot & skape handlefrihet for lokalpolitikken,
men ogsa mot a opprettholde et kvalitativt
tjenestetilbud over tid, og derigjennom skape
stabilitet og redusere usikkerheten i
kommunens gkonomi.

Kommunedirektgren erkjenner at budsjettet
for 2024 har veert ekstraordinaert utfordrende
a balansere, noe som kan spores tilbake til
flere sentrale faktorer. En nedgang pa omtrent
1,6 millioner kroner i inntektene fra salg av
konsesjonskraft, parallelt med en gkning pa
2,3 millioner kroner i renteutgifter, og over 6
millioner kroner i gkte pensjonskostnader,
skaper et komplekst bilde. | tillegg kommer en
gkning pa 1,3 millioner kroner knyttet til
kostnadene for kommunens ni
interkommunale samarbeid. Den alvorlige
karakteren av denne situasjonen kan ikke
overses, og det er ngdvendig a iverksette tiltak
for a redusere utgiftene. Kommunedirektgren
understreker dermed sterkt behovet for
handling og ngdvendigheten av a ta
situasjonen pa alvor.

Rayrvik, 16.11.2023

Maifrid Alsgard
Konstituert kommunedirektgr

For & oppna gkonomisk balanse er det tatt
drastiske skritt, inkludert fravaer av
Ignnsgkninger innenfor tildelte rammer pa
hvert enkelt omrade. | tillegg vil det vaere
behov for bemanningstilpasning, med en
reduksjon pa minst 6,5 arsverk.
Driftsbudsjettet for 2024 har en samlet
ramme pa 112 millioner kroner, en moderat
gkning fra aret fgr. Investeringsbudsjettet er
satt til 4,6 millioner kroner.

Opprettholdelsen av en sunn gkonomi
parallelt med levering av kvalitetstjenester blir
en betydelig utfordring. Kommunedirektgren
ser pa systematisk rapportering fra enhetene
til kommunedirektgren, og deretter til
politiske organer, som en kritisk forutsetning
for effektiv politisk og administrativ styring.
De eksisterende rutinene pa dette omradet vil
bli ngye gjennomfert i fremtiden for a sikre
informasjonsflyten og muliggjgre
velinformerte beslutninger.

Kommunedirektgren haper at dette
budsjettforslaget legger grunnlaget for ikke
bare pkonomisk balanse, men ogsa for
kontinuitet i leveransen av kvalitetstjenester
til innbyggerne i Rgyrvik kommune. Gjennom
ngye planlegging og gjennomfgring av
strategiske tiltak, haper kommunedirektgren
kommunen kommer seg gjennom disse
utfordrende gkonomiske farvannene og
opprettholde kommunens baerekraft over tid.



PKONOMISK HANDLINGSROM

Netto driftsresultat kommunens driftsresultat vaere lavere enn 3

Netto driftsresultat gir innsikt i kommunens prosent.

gkonomiske balanse ved 3 vise arets
overskudd eller underskudd etter at renter og
avdrag er betalt. Det reflekterer det
tilgjengelige belgpet for Rgyrvik kommune til
avsetninger og investeringer. Det anbefalte
nivaet for netto driftsresultat er satt til 2,0%
av driftsinntektene. Over tid bgr ikke

Lanegjeld

Netto lanegjeld reflekterer differansen
mellom kommunens innlan og kommunale
utldn. Lanegjelden har veert stabil de siste
arene, men det forventes en moderat gkning i
gkonomiplanperioden.

Lanegjeld

(i hele tusen) 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Linegjeld pr.01.01 97 633 108 598 109 358 107 341 107 744 104 447
betalte avdrag 4335 5000 5917 5917 5917 5917
nye lan 15 300 3760 3900 6320 2620 2620
Linegjeld pr31.12 108 598 109 358 107 341 107 744 104 447 101 150
Utlan 1393 2000 2000 2 000 2 000 2000
Ubrukte ladnemidler 7193 0 1] 1] 0 0
Netto lanegjeld *) 100 012 107 358 105 341 105 744 102 447 99 150
Antall innbyggere pr31.12 429 425 425 425 425 425
Brutto gjeld prinnbygger i kroner 253142 257313 257 567 253 515 245 757 238 000
Brutto gjeld i % av driftsinntekter 101,92 110,56 95,02 95,37 92,46 89,54
Netto gjeld i % av driftsinntekter 93,87 108,53 93,25 93,60 90,69 87,77
MNetto gjeld prinnbygger i kroner 233 254 252 607 247 861 248 757 241051 233 294

*)Netto lanegjeld er beregnet som lanegjeld minus utlan og ubrukte Ianemidler. Der er denne definisjonen som benyttes i KOSTRA-tallene
fra SSB.

Disponible fond

Disponible fond gir oversikt over tilgjengelige etter at drifts- og investeringsbudsjettet er
frie reserver. | gkonomiplanperioden blir dette balansert. Tabellen gir en fremstilling av

et estimat som reflekterer de frie ressursene hvordan fondsmidlene utvikler seg over tid.

(i hele tusen) 2022 2023 2024 2025 2026 2027
samlet avsetning/bruk av fond 0

Beholdning pr 01.01. 20 309 22477 25982 27597 29 212 30827
Netto avsetning 2168 3505 1615 1615 1615 1615
Beholdning pr 31.012 i 2a77” 25982 27 597 29212 30827 32 442

Pr dato har kommunen ikke frie disponible fond. Kommunen har bundne fond, som er gremerket for
spesifikke formal i trad med gjeldende vedtekter og formalsbestemmelser.



Renter og avdrag

Renter og avdrag 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Renteutgifter 2142 2000 4271 3904 4153 3959
Avdragsutgifter 4036 5000 5917 5917 5916 5906
Sum rente/avdrag 6178 7 000 10188 9821 10 069 9 865

Det er lagt inn dagens niva pa renter og avdrag.

Bruk av naeringsutviklingsfond i budsjett 2024

| budsjett 2024 er det budsjettert med fglgende bruk av naeringsutviklingsfond:

Ansvar 1711 Tilskudd til neeringsformal

Kr 150.000,- til Turistinformasjon/Visit Namdalen

Kr 200.000,- til spkbare midler

Ansvar 1700 Administrasjon tiltak og naeringsutvikling
Kr 300.000,- fgrstelinjetjeneste naeringsarbeid

Kr 250.000,- tilskudd bosettingskoordinator

Ansvar 9302 Bundne driftsfond

Kr 7.000.000,- delvis dekning av renter og avdrag.

| budsjett 2023 er det budsjettert med fglgende bruk av NTE-fond

Ansvar 1705 Omstilling
Kr 1.000.000,- Omstilling Rgyrvik

Gebyrer og brukerbetalinger
Legges fram i egen sak.

Eiendomsskatt

For eiendomsskattearet 2024 skal det
palegges eiendomsskatt pa kraftanlegg,
vindkraftverk og kraftnett i samsvar med
bestemmelsene i eiendomsskatteloven §3,
f@rste ledd bokstav c.

Videre skal det innfgres eiendomsskatt pa
bygninger og grunnareal for verker og bruk
som fra og med 2019 ble klassifisert som
nzaringseiendom.

Dette gjelder sa langt disse var en del av
eiendomsskattegrunnlaget for verker og bruk i
2018, i trad med overgangsreglene i
eiendomsskatteloven §§ 3 og 4, andre ledd.

Eiendomsskattesatsen for skattearet 2024 er
satt til 7 promille. Skatten vil bli innkrevd i to
terminer, i samsvar med eiendomsskatteloven
§25, fgrste ledd, med forfall 01.04.2024 og
01.10.2024.




Kommunale gebyrer (selvkost-omrader) - Budsjett 2024

Rgyrvik kommune beregner kommunale gebyrer i trdd med forskrift om beregning av selvkost.

Selvkost innebzaerer at ekstrakostnadene som kommunen pafgres ved a produsere en bestemt tjeneste skal dekkes av gebyrene som brukerne av
tjenestene betaler. Kommunen har ikke anledning til & tjene penger pa tjenestene.

En annen sentral begrensning i kommunens handlingsrom er at overskudd fra det enkelte ar skal tilbakefgres til abonnentene eller brukerne i form
av lavere gebyrer innen de neste fem arene.

Dette betyr at hvis kommunen har bokfgrt et overskudd som er eldre enn fire ar, ma dette brukes til 3 redusere gebyrene i det kommende
budsjettaret. Eksempelvis ma et overskudd som stammer fra 2019 i sin helhet vaere disponert innen 2024.

Utfordringer med selvkostbudsjettet

Det er en rekke faktorer som pavirker selvkostresultatet og som ligger utenfor kommunens kontroll. De viktigste faktorene er budsjettarets
forventede kalkylerente (5-arig SWAP-rente + 1/2 %-poeng), kapasitetsbegrensninger ved gjennomfgring av planlagte prosjekter, samt usikre
utgifter og inntekter. | sum fgrer dette til at det er utfordrende & treffe med budsjettet.

Generelle forutsetninger

Kalkylerenten er anslatt a bli 4,77 % i 2024. Budsjettet er utarbeidet den 24. oktober 2023. Tallene for 2022 viser endelig etterkalkyle, tallene for
2023 er prognostiserte verdier, mens tallene for 2024 til 2027 er budsjett-/gkonomiplan. Ved behov for ytterligere grunnlagstall og
beregningsmetoder henvises det til kommunens selvkostmodell Momentum Selvkost Kommune.

Gebyrutvikling for vann, avlgp, renovasjon og slamtgmming

Fra 2023 til 2024 foreslas en samlet gebyrgkning pa rundt 46,0 %, hvor vann gker mest i prosent med 120,9 %. Avlgp reduseres med
0,1 %. | perioden 2022 til 2027 gker samlet gebyr med kr 11 816, fra kr 17 497 i 2022 til kr 29 314 i 2027. Dette tilsvarer en
gjennomshnittlig arlig gebyrgkning pa 10,9 %. Gebyreksemplene for vann og avlgp er basert pa et arlig vannforbruk pa hhv. 171
kubikkmeter for vann og 184 kubikkmeter for avlgp. Gebyrsatsene er inkl. mva.

Arsgebyr inkl. mva.
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2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Gebyrendring fra aret far 2024 2025 2028
Vann 120,9 % 3,5% 0,2 %
Avigp -0,1% 0,0 % 0,0 % 0,0 % 8,9 %
Renovasjon 5,0 % 5,0 % 8,2 % 5,2 % 4,9 %
Slamtgmming 5,0 % 5,0 % 8,6 % 9,3% 4,9 %
Samlet endring 46,0 % 3,6 % 4,5 % 3,4 % 2,8 %

Rayrvik kommune benytter selvkostmodellen Momentum Selvkost Kommune til for- og etterkalkulasjon av
kommunale gebyrer. Modellen benyttes for tiden av flere enn 300 norske kommuner og selskap.

Forslaget til gebyrsatser for 2024 er utarbeidet av Rgyrvik kommune i samarbeid med Momentum
Solutions AS som har mer enn 19 drs erfaring med selvkostberegninger og - radgivning og bred erfaring
rundt alle problemstillinger knyttet til selvkost.



Vann - 2022 til 2028

Gebyrsatser - Vann 2022 til 2028

De samlede gebyrinntektene for vann i Rgyrvik kommune er ment & dekke alle kostnadene kommunen har ved & yte tjenesten.
Arsgebyret er todelt, bestdende av et fast abonnementsgebyr og et variabelt forbruksgebyr. For 2024 er det beregnet at
abonnementsgebyret bar settes til 7 210 kroner og forbruksgebyret bar settes til 41,50 kroner/m3 for & dekke kommunens forventede
kostnader. Det gir et samlet arsgebyr pa 14 307 kroner for en stardardabonnent med arlig vannforbruk pa 171 m3.

Gebyrsatser, Vann 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
(inkl. mva.)

Abonnementsgebyr (kr/abonnent) 279 279 7 210 7 461 7 685 7 839 7743
Endring, abonnementsgebyr 0,0 % 2486,5 % 3,5% 3,0% 2,0 %! -12%
Forbruksgebyr (kr/m3) 36,25 36,25 41,50 42,95 44,24 45,13 45,90
Endring, forbruksgebyr 0,0 % 14,5% 3,5% 3,0% 2,0 %! 1,7 %!
Arsgebyr ved 171 m3 arlig forbruk 6 478 6 478 14 307 14 806 15 250 15 555 15 591
Endring fra aret for 0,0 % 120,9 % 3,5% 3,0 % 2,0 % 0,2 %

Driftsutgifter og kapitalkostnader Vann

Diagrammet nedenfor viser den forventede utviklingen av kostnadene for vann i Rgyrvik kommune frem mot 2028.

Driftsutgifter og kapitalkostnader Vann
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Fra 2023 til 2024 forventes de totale kostnadene & gke med 21,93 %, hvorav kapitalkostnadene gker mest med omtrent 524 000
kroner. Kapitalkostnadene utgjar 53,18 % av de totale kostnadene og forventes & reduseres med 78 310 kr fra 2024 til 2028.

Selvkostoppstilling Vann

Selvkostregnskap 2022 2023 2024 2025 2026
(1.000 kr)
754 685 799 827 856 886 917
375 385

10*** Lgnn
11*** Varer og tjenester
12*** Varer og tjenester 152 350 259 265 272 279 286
Direkte driftsutgifter 1279 1375 1406 1450 1494 1540 1587
Direkte kalkulatoriske avskrivninger 323 323 658 662 701 693 703
Direkte kalkulatoriske rentekostnader 439 833 1021 982 957 926 898
Sum kapitalkostnader 762 1156 1680 1644 1657 1619 1602
Indirekte kostnader (drift og kapital) 68 70 73 75 78 81 83
+/- @vrige inntekter og kostnader -392 -3 -3 -3 -3 -3 -3
Gebyrgrunnlag 1716 2598 3156 3165 3226 3236 3269
Gebyrinntekter 1396 1396 3138 3247 3344 3411 3420
Tilknytningsgebyr 54 18 18 18 18 18 18
Selvkostresultat -265 -1184 -0 100 137 193 169
Selvkost dekningsgrad i % 81,38 % 53,74 % 99,43 % 102,59 % 103,67 % 105,41 % 104,62 %
Selvkostfond/fremfarbart underskudd
(1.000 kr)
Selvkostfond 01.01 900 662 -519 -544 -466 -347 -165
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -265 -1184 0 100 137 193 169
-/+ Kalkulert rentekostnad/-inntekt selvkostfond 27 3 -25 -23 -18 -11 -4
Selvkostfond 31.12 662 -519 -544 -466 -347 -165 0




Avlgp - 2022 til 2028
Gebyrsatser - Avligp 2022 til 2028

De samlede gebyrinntektene for avlgp i Reyrvik kommune er ment & dekke alle kostnadene kommunen har ved & yte tjenesten.
Arsgebyret er todelt, bestdende av et fast abonnementsgebyr og et variabelt forbruksgebyr. For 2024 er det beregnet at
abonnementsgebyret bar settes til 379 kroner og forbruksgebyret bar settes til 13,70 kroner/m? for & dekke kommunens forventede
kostnader. Det gir et samlet arsgebyr pa 2 906 kroner for en stardardabonnent med arlig vannforbruk pa 184,45 ms3,

Gebyrsatser, Avlgp 2022 2023 2024 2025 2026
(inkl. mva.)
Abonnementsgebyr (kr/abonnent) 374 374 379 336 354 390
Endring, abonnementsgebyr 0,0 % 1,3 %, -15,5 % 51% 5,2 % 10,2 %
Forbruksgebyr (kr/m3) 13,75 13,75 13,70 14,01 13,93 13,83 15,03
Endring, forbruksgebyr 0,0 % -0,4 % 23% -0,6 % -0,7 % 8,7 %
Arsgebyr ved 184,45 m3 arlig forbruk 2910 2910 2 906 2 905 2 905 2904 3161
Endring fra aret fer 0,0 % -0,1% 0,0 % 0,0 % 0,0 % 8,9 %

Driftsutgifter og kapitalkostnader Avlgp

Diagrammet nedenfor viser den forventede utviklingen av kostnadene for avilgp i Rayrvik kommune frem mot 2028.
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Fra 2023 til 2024 forventes de totale kostnadene & gke med 39,72 %, hvorav lgnnsutgiftene gker mest med omtrent 148 000 kroner.
Kapitalkostnadene utgjer 8,73 % av de totale kostnadene og forventes & gke med 39 557 kr fra 2024 til 2028 som fglge av planlagte

investeringer.

Selvkostoppstilling Avigp

Selvkostregnskap 2022 2023 2024 2025 2026 2027
(1.000 kr)

10*** Lgnn 126 131 279 289 299 309 320
11*** Varer og tjenester 81 70 72 74 75 77 79
12*** Varer og tjenester 216 136 139 143 146 150 154
13*** Tjenester som erstatter kommunal egenp 158 90 125 128 131 135 138
Direkte driftsutgifter 581 426 615 633 652 671 691
Direkte kalkulatoriske avskrivninger 41 36 34 48 51 55 59
Direkte kalkulatoriske rentekostnader 18 21 27 33 37 41 42
Sum kapitalkostnader 60 58 61 81 88 96 101
Indirekte kostnader (drift og kapital) 22 23 24 25 26 27 28
+/- @vrige inntekter og kostnader 5 -48 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 667 459 700 739 766 794 819
Gebyrinntekter 564 562 569 569 569 569 620
Tilknytningsgebyr 42 14 14 14 14 14 14
Selvkostresultat -61 117 -117 -156 -183 -211 -186
Selvkost dekningsgrad i % 84,58 % 122,34 % 81,31 % 77,01 % 74,27 % 71,66 % 75,60 %

Selvkostfond/fremfgrbart underskudd

(1.000 kr)

Selvkostfond 01.01 649 610 756 673 544 381 182
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -61 117 -117 -156 -183 -211 -186
-/+ Kalkulert rentekostnad/-inntekt selvkostfond 22 30 33 27 20 12 4
Selvkostfond 31.12 610 756 673 544 381 182 0

10



Renovasjon - 2022 til 2028

Gebyrsatser - Renovasjon 2022 til 2028

De samlede gebyrinntektene for renovasjon i Rgyrvik kommune er ment & dekke alle kostnadene kommunen har ved 4 yte tjenesten.
For 2024 er det beregnet at normalgebyret ("standardgebyret”) for renovasjon bar settes til 6 121 kroner for & dekke kommunens
forventede kostnader. Dette er en endring pa 293 kroner fra 2023 til 2024. Normalgebyret som er vist i tabellen nedenfor er Restavfall
240 L. Gebyret til den enkelte abonnent vil variere med abonnentkategori.

Gebyrsatser, Renovasjon 2022 2023 2024 2025 2026
(inkl. mva.)
Normalgebyr (kr/ivare) 5513 5829 6121 6 426 6 950 7 313 7671
|

Endring fra &ret for | | 5.7 %| 5,0 %| 5,0 %| 8,2 %| 5,2 %| 49 %

Driftsutgifter og kapitalkostnader Renovasjon

Diagrammet nedenfor viser den forventede utviklingen av kostnadene for renovasjon i Rgyrvik kommune frem mot 2028.

Driftsutgifter og kapitalkostnader Renovasijon
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Fra 2023 til 2024 forventes de totale kostnadene & gke med 5,10 %, hvorav utgifter til varer og tjenester gker mest med omtrent 82
000 kroner. Kapitalkostnadene utgjar 0,73 % av de totale kostnadene og forventes & reduseres med 1 873 kr fra 2024 til 2028.

Selvkostoppstilling Renovasjon

Selvkostregnskap 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
(1.000 kr)
43 39 45 46 48 49 51
0 0

10*** Lgnn
11*** Varer og tjenester -1
13*** Tjenester som erstatter kommunal egenp 1478 1635 1717 1803 1893 1988 2087
Direkte driftsutgifter 1520 1675 1762 1849 1941 2037 2138
Direkte kalkulatoriske avskrivninger 12 10 9 9 9 9 9
Direkte kalkulatoriske rentekostnader 4 4 4 3 3 3 2
Sum kapitalkostnader 15 14 13 12 12 11 11
Indirekte kostnader (drift og kapital) 2 2 2 2 3 3 3
+/- @vrige inntekter og kostnader 62 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 1599 1691 1777 1864 1955 2 051 2152
Gebyrinntekter 1556 1635 1717 1803 1950 2 051 2152
Selvkostresultat -43 -56 -60 -61 -6 0 -0
Selvkost dekningsgrad i % 97,31 % 96,71 % 96,62 % 96,73 % 99,71 % 100,00 % 100,00 %
Selvkostfond/fremfgrbart underskudd
(1.000 kr)
Selvkostfond 01.01 206 170 121 65 5 0 0
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -43 -56 -60 -61 -6 0 0
-/+ Kalkulert rentekostnad/-inntekt selvkostfond 7 6 4 2 0 0 0
Selvkostfond 31.12 170 121 65 5 0 0 0
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Slamtgmming - 2022 til 2028

Gebyrsatser - Slamtgmming 2022 til 2028

De samlede gebyrinntektene for slamtemming i Rgyrvik kommune er ment & dekke alle kostnadene kommunen har ved & yte
tjenesten. For 2024 er det beregnet at normalgebyret ("standardgebyret") for slamtemming ber settes til 2 844 kroner for & dekke
kommunens forventede kostnader. Dette er en endring p& 136 kroner fra 2023 til 2024. Normalgebyret som er vist i tabellen nedenfor
er Tankvolum 0-5 m3. Gebyret til den enkelte abonnent vil variere med abonnentkategori.

Gebyrsatser, Slamtgmming 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
(inkl. mva.)
Normalgebyr (kr/vare) 2598 2708 2844 2 986 3243 3543 3715
| Endring fra &ret for | | 4.2 %] 5,0 %| 5,0 %| 8,6 %| 9.3 %| 4.9 %|

Driftsutgifter og kapitalkostnader Slamtgmming

Diagrammet nedenfor viser den forventede utviklingen av kostnadene for slamtgmming i Rgyrvik kommune frem mot 2028.

Driftsutgifter og kapitalkostnader Slamtgmming
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Fra 2023 til 2024 forventes de totale kostnadene & gke med 4,85 %, hvorav utgifter til varer og tienester gker mest med omtrent 16
000 kroner.

Selvkostoppstilling Slamtgmming

Selvkostregnskap 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
(1.000 kr)
11*** Varer og tjenester 20 20 21 21 22 23 23
13*** Tjenester som erstatter kommunal egenp 276 311 326 342 359 377 396
Direkte driftsutgifter 295 331 347 364 381 400 419
Indirekte kostnader (drift og kapital) 1 1 1 1 1 1 1
+/- @vrige inntekter og kostnader 14 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 310 332 348 365 383 401 421
Gebyrinntekter 285 307 322 338 367 401 421
Selvkostresultat -26 -25 -26 -27 -15 -0 0
Selvkost dekningsgrad i % 91,71 % 92,36 % 92,51 % 92,68 % 95,96 % 100,00 % 100,00 %
Selvkostfond/fremfarbart underskudd
(1.000 kr)
Selvkostfond 01.01 109 86 64 41 15 0 0
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -26 -25 -26 -27 -15 -0 0
-/+ Kalkulert rentekostnad/-inntekt selvkostfond 3 3 2 1 0 0 0
Selvkostfond 31.12 86 64 41 15 0 0 0
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Plansaksbehandling - 2022 til 2028

Gebyrsatser - Plansaksbehandling 2022 til 2028

Gebyrinntektene for kommunens myndighetsoppgaver svinger normalt en del, fordi de avhenger av hvor mange og hvilke typer saker
kommunen far til behandling hvert ar. Dekningsgraden viser hvor mye gebyrene dekker av kommunens kostnader pa
tienesteomradet. For arene etter 2023 viser tabellen hvilke inntekter kommunen ma ha for & oppna vedtatt kostnadsdekning.

Driftsinntekter, Plansaksbehandling 2022 2023 2024 2025 2026
(ekskl. mva.)
Driftsinntekter 12 000 10 000 23 362 24 148 24 962 25 802 26 672
Endring fra &ret far | | -16,7 %| 133,6 %| 3,4 %| 3,4 %] 3.4 %] 3.4 %|

Driftsutgifter og kapitalkostnader Plansaksbehandling

Diagrammet nedenfor viser den forventede utviklingen av kostnadene for plansaksbehandling i Rayrvik kommune frem mot 2028.

Driftsutgifter og kapitalkostnader Plansaksbehandling
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Fra 2023 til 2024 forventes de totale kostnadene & gke med 5,28 %, hvorav lgnnsutgiftene gker mest med omtrent 6 000 kroner.

Selvkostoppstilling Plansaksbehandling

Selvkostregnskap 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
(1.000 kr)
179 186 192 199 206 213 221
1 1

10*** Lgnn

11*** Varer og tjenester

13*** Tjenester som erstatter kommunal egenp 19 25 30 31 31 32 33
Direkte driftsutgifter 200 212 223 231 239 247 255

Indirekte kostnader (drift og kapital) 10 10 10 11 11 11 12
Gebyrgrunnlag 209 222 234 241 250 258 267
Gebyrinntekter 12 10 23 24 25 26 27
Selvkostresultat -197 -212 -210 -217 -225 -232 -240

Selvkost dekningsgrad i % 574 % 4,50 % 10,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 %

Selvkostfond/fremfarbart underskudd 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
(1.000 kr)

Selvkostfond 01.01 0 0 0 0 0 0 0
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 0 0 0 0 0 0 0
-/+ Kalkulert rentekostnad/-inntekt selvkostfond 0 0 0 0 0 0 0
Selvkostfond 31.12 0 0 0 0 0 0 0
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Byage- og delesaksbehandling - 2022 til 2028

Gebyrsatser - Bygge- og delesaksbehandling 2022 til 2028

Gebyrinntektene for kommunens myndighetsoppgaver svinger normalt en del, fordi de avhenger av hvor mange og hvilke typer saker
kommunen far til behandling hvert ar. Dekningsgraden viser hvor mye gebyrene dekker av kommunens kostnader pa
tjenesteomradet. For &rene etter 2023 viser tabellen hvilke inntekter kommunen mé& ha for & oppna vedtatt kostnadsdekning.

Driftsinntekter, Bygge- og 2024 2025 2026
delesaksbehandling
Driftsinntekter 211 035 200 000 328 709 338 030 347 623 357 496 367 657

| Endring fra &ret far | | 5,2 %] 64,4 %] 2,8 %| 2,8 %| 2,8 %| 2,8 %|

Driftsutgifter og kapitalkostnader Bygge- og delesaksbehandling

Diagrammet nedenfor viser den forventede utviklingen av kostnadene for bygge- og delesaksbehandling i Rgyrvik kommune frem mot
2028.

Driftsutgifter og kapitalkostnader Bygge- og delesaksbehandling
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Fra 2023 til 2024 forventes de totale kostnadene & gke med 9,66 %, hvorav utgifter til varer og tjenester gker mest med omtrent 31
000 kroner.

Selvkostoppstilling Bygge- og delesaksbehandling

Selvkostregnskap 2022 2023 2024 2025 2026
(1.000 kr)
130 135 139 144 149
22 22

10*** Lgnn 121 126

11*** Varer og tjenester 19 20

13*** Tjenester som erstatter kommunal egenp 138 222 253 259 266 272 279
Direkte driftsutgifter 279 367 403 414 426 438 450

Indirekte kostnader (drift og kapital) 7 8 8 8 9 9 9
Gebyrgrunnlag 286 375 411 423 435 447 460
Gebyrinntekter 211 200 329 338 348 357 368
Selvkostresultat -75 -175 -82 -85 -87 -89 -92

Selvkost dekningsgrad i % 73,73 % 53,31 % 80,00 % 80,00 % 80,00 % 80,00 % 80,00 %

Selvkostfond/fremfarbart underskudd

(1.000 kr)

Selvkostfond 01.01 0 0 0 0 0 0 0
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

-/+ Kalkulert rentekostnad/-inntekt selvkostfond
Selvkostfond 31.12
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Oppmaling - 2022 til 2028

Gebyrsatser - Oppmaling 2022 til 2028

Gebyrinntektene for kommunens myndighetsoppgaver svinger normalt en del, fordi de avhenger av hvor mange og hvilke typer saker
kommunen far til behandling hvert ar. Dekningsgraden viser hvor mye gebyrene dekker av kommunens kostnader pa
tienesteomradet. For arene etter 2023 viser tabellen hvilke inntekter kommunen méa ha for & oppna vedtatt kostnadsdekning.

Driftsinntekter, Oppmaling

(ekskl. mva.)
Driftsinntekter 187 765 200 000 236 593 243746 251121 258 726 266 567
[ Endring fra &ret far | | 6,5 %| 18,3 %| 3,0 %| 3,0 %| 3,0 %[ 3,0 %|

Driftsutgifter og kapitalkostnader Oppmaling

Diagrammet nedenfor viser den forventede utviklingen av kostnadene for oppmaling i Reyrvik kommune frem mot 2028.

Driftsutgifter og kapitalkostnader Bygge- og delesaksbehandling
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Fra 2023 til 2024 forventes de totale kostnadene & gke med 7,48 %, hvorav utgifter til varer og tjenester gker mest med
omtrent 13 000 kroner.

Selvkostoppstilling Oppmaling

Selvkostregnskap 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
(1.000 kr)

10*** Lgnn 121 126 130 135 139 144 149
11*** Varer og tjenester 13 13 13 14 14 14 15
13*** Tjenester som erstatter kommunal egenp 70 99 112 115 118 121 124
Direkte driftsutgifter 203 238 255 263 271 279 287
Indirekte kostnader (drift og kapital) 7 7 8 8 8 8 9
Gebyrgrunnlag 211 245 263 271 279 287 296
Gebyrinntekter 188 200 237 244 251 259 267
Selvkostresultat -23 -45 -26 -27 -28 -29 -30

Selvkost dekningsgrad i % 89,17 % 81,68 % 90,00 % 90,00 % 90,00 % 90,00 % 90,00 %

d/fremfgrbart underskudd

(1.000 kr)
Selvkostfond 01.01

0 0 0 0 0 0 0

-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond 0 0 0 0 0 0 0
-/+ Kalkulert rentekostnad/-inntekt selvkostfond 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0

Selvkostfond 31.12
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Rammetilskudd og skatteinngang
Rammetilskudd:

Rammetilskudd er en form for gkonomisk
stgtte fra staten til kommunene i Norge.

Dette tilskuddet er en del av inntektssystemet
for kommunene og er ment 3 bidra til a jevne
ut forskjeller i gkonomisk baereevne mellom
kommunene.

Rammetilskuddet bestar av flere ulike
komponenter, inkludert
skatteutjevningsordningen, som tar sikte pa a
redusere forskjeller i skatteinntektene mellom
kommunene.

Fordelingen av rammetilskuddet baseres pa en
rekke faktorer, inkludert folketall,
alderssammensetning, sysselsetting og
kostnadsngkler.

Skatteinntekt:

Kommunene i Norge har ansvar for a skaffe
inntekter for 3 dekke kostnadene ved 4 levere
tjenester til innbyggerne.

Skatteinntektene er en viktig inntektskilde for
kommunene. Dette inkluderer inntekter fra
formuesskatt, eiendomsskatt, og inntekts- og
trygdeavgifter.

Kommunene har en viss grad av autonomi nar
det gjelder a fastsette lokale skattesatser, for
eksempel eiendomsskattesatser.

Skatteinntektene varierer mellom kommunene
avhengig av faktorer som naeringslivsstruktur,
antall arbeidsplasser og eiendomsverdier.

Samlet sett utgjgr rammetilskudd og
skatteinntekter hovedinntektskildene for
norske kommuner. Kombinasjonen av disse
inntektene gir kommunene midler til 3
finansiere sine ulike tjenester og oppgaver, slik
som helse, utdanning, og infrastruktur.

KS’s prognose over rammetilskudd og skatteinngang i gkonomiplanperioden, pr. 20.10.2023.

ROYRVIK
ROYRVIK

2024 prisnivd for drene 2023-2027

InnganglA1
5043

2020

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

PROGNOSE

1000 kr

Innbyggertilskudd (likt belap pr innb)

Utgiftsutjevningen

Overgangsordning - INGAR.

Saker szrskilt ford (inkl. trekk konsesjonskraft, per grunnskole, helsestasjon skolehelse, bameverns.
Overgangsordning - kommuner som skal slis sammen

Kormreksjon forselk gerbamevem og
Inndelingstilskudd /trelk Nannestad Ullensaker
Nord-Norge-tilskudd Namdalstilskudd
Storbytilskudd

Smakommunetillegz

Ser-Norge tilskudd (kommuner med over 3 200 innb

Regionsentertilskudd

Veksttilskudd

Ordinzert skjenn

Ekstra skjorm fra KDD - ressurskrevende tjenester

Sljann fra KRD - komp. bortfall veksttilskudd kommumesammensliing

Ekstra skjorn KDD, inkl. uftivilliz alene kommuner, infrastruktur, retaksering prod.utsyr mv, bortfall
eiendomsskatt produksjonsutstyr, bamevem og vertskommuner mottak flyktninger

Koronapandemi - ekstra skjonn fra departementet

Koronapandemi - tileggsbevilgninger gjennom innbyggertilskuddet og tabell-C (skjenn
statsforvalteren, linje 48, kommer i tillegg)

Stortinget saldering budsjett 2023

Tilleggsnummer statsbudsjett 2022

Stortinget opprinneliz saldering budsjett 2018 - 2022

RNE 2018 - 2023 (utenom koronapandemi) m.v.

Nysaldering av statsbudsjett 2018 - 2022 (utenom koronapandemi)

2020
11990
19717

-26
633

873

3873

238

2021

¥
=]
%]
2

2023 2024

11514 11734 12213 12678

20601 19391 21651 24472
-18 1344 -18 -3 - - -
166 100 619 677 120 120 120

2025
12880
24446

2026
12880
24446

2027
12880
24446

258 854 851 864 866 866 866

6034 6034 6237 6326 6326 6326 6326

330 470

469
14

-726 300
4

[y
=

@

Sum ilsk uten inntektsutj og ekstra skjonn statsforvalter (se linje 47 og 50 nedenfor)

40286

40 665 30055 42502 45 657 45 438 45 438

Netto inntektsutjevning

1633

2302 2738 2193 2450 2450 2450

Sum i for elstra skjonn fra statsforvalteren

41939

41967 41693 44 695 48 107 47 888

Rammetilskudd - endring i %

Skatt pa formue og inntekt
Skatteinntekter - endring i %

Andre skatteinntekter (eiendoms skatt]

29

12059
18

47 888
23 0.6 47 1.6 0.3 00 -
13438 14136 12155 12657

12657
14 52 6.9 38 -

12657

53908

56 405 568219 61 500

Sum skattogr ilskudd (avrundet) ekskl. ekstra skjonn fra statsforvalteren

57900 61 800 61 500
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DEMOGRAFI OG BEFOLKNING

Utgiftsbehov demografi

Utgiftsbehov i forhold til demografii en liten utkantskommune refererer til de gkonomiske kravene
og utfordringene som oppstar som fglge av befolkningens sammensetning og demografiske trender i
kommunen. | sma utkantskommuner kan demografiske forhold ha betydelig innvirkning pa
kommunens utgifter og tjenestebehov. Her er noen punkter som belyser dette:

Aldrende befolkning: Hvis befolkningen har en
hgy andel eldre innbyggere, kan det fgre til
gkte utgifter knyttet til helse- og
omsorgstjenester. Eldre mennesker har ofte
behov for mer omfattende helsehjelp og
omsorg, noe som kan kreve gkte ressurser fra
kommunen.

Faerre skolebarn: Lav fgdselsrate eller lavt
antall barn i skolealder kan fgre til nedgang i
elevtallet ved skolene. Dette kan mulig pavirke
skolebudsjettet og fgre til behov for
tilpasninger, som sammenslaing av klasser
eller skoler.

Utflytting og lav befolkningsvekst: Dersom det
er en tendens til utflytting og lav
befolkningsvekst, kan det pavirke kommunens
inntekter (gjennom skatteinntekter og

rammetilskudd). Dette kan resultere i
utfordringer med a opprettholde og tilpasse
tjenestetilbudet.

Infrastruktur og spredt bosetting: |
utkantskommuner med spredt bosetting kan
det veaere kostbart a opprettholde og drifte
ngdvendig infrastruktur som veier, vann- og
avlgpssystemer. Dette kan gke de totale
utgiftene.

Arbeidskraftutfordringer: Mindre befolkning
kan ogsa fgre til mangel pa arbeidskraft og
kvalifisert personell, spesielt i spesialiserte
tjenesteomrader. Dette kan pavirke
kommunens evne til 3 levere visse tjenester
og gke kostnadene for a tiltrekke og beholde
kvalifisert personale.

For a handtere disse utfordringene ma kommunen ngye vurdere og tilpasse budsjettprioriteringene i
trad med de demografiske endringene. Det kan ogsa veere ngdvendig a utforske innovative Igsninger
og samarbeide med andre kommuner for a optimalisere tjenesteleveransen og ressursbruken.
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Utgiftsbehov demografii alt
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Utgiftsbehov demografi grunnskole
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Befolkningsframskriving pr 01.01 — standard er SSB — MMMM alternativ

Befolkningsframskriving er prognoser som estimerer hvordan befolkningen i en kommune eller
region forventes a utvikle seg i fremtiden. Dette kan ha flere gkonomiske implikasjoner for en liten

utkantkommune:

Inntekter og Utgifter: Endringer i befolkningen
pavirker kommunens inntekter og utgifter. En
gkning i befolkningen kan fgre til gkte
inntekter gjennom skatteinntekter og
eventuelle gkte overfgringer fra staten basert
pa folketall. Omvendt kan en nedgang i
befolkningen redusere inntektene.

Demografiske Sammensetning:
Alderssammensetningen i befolkningen er
viktig. En aldrende befolkning kan gke
etterspgrselen etter helse- og
omsorgstjenester, mens en ung befolkning kan
gke behovet for barnehager og skoler.

Neeringsliv og Arbeidsmarked: Endringer i
befolkningen pavirker tilgjengeligheten av
arbeidskraft. En nedgang i antall arbeidstakere
kan pavirke nzeringslivet, mens en gkning kan
fere til gkt aktivitet.

Infrastruktur og Tienester: Kommuner
planlegger infrastruktur og tjenester basert pa

befolkningsbehov. Endringer i befolkningen
kan kreve tilpasninger i boligbygging,
veiutvikling, skolekapasitet, osv.

@konomisk Baereevne:
Befolkningsframskriving pavirker gkonomisk
baereevne. Hvis befolkningen gker, kan det
gke skatteinntektene, mens en nedgang kan
fere til utfordringer med & finansiere
tjenester.

Tomme Boliger og Infrastrukturvedlikehold:

En nedgang i befolkningen kan fgre til tomme
boliger og utfordringer knyttet til vedlikehold
av infrastruktur. Dette kan vaere kostbart for

kommunen.

Demografisk Ubalanse: Dersom det er en skjev
fordeling av befolkningen, for eksempel en
overvekt av eldre eller unge, kan det skape
spesifikke gkonomiske utfordringer.

| sum kan befolkningsframskrivinger gi kommunen viktig innsikt i fremtidige utfordringer og
muligheter. Planlegging basert pa disse framskrivningene er essensiell for a sikre at kommunen kan
tilpasse seg endringene og opprettholde en baerekraftig gkonomi.
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Utvikling av befolkningen i Raarvihke - Rgyrvik, historiske tall og framskriving fra SSB
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Prosent
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Kommunebarometeret

| 2023 ble R@yrvik rangert som nummer 345 pa kommunebarometeret, og blant kommunene i
Trendelag ligger den pa 36. plass av 37. Det er viktig & papeke at denne rangeringen ikke
ngdvendigvis gir et fullstendig bilde av hvor godt det er @ bo i Rgyrvik, da kommunebarometeret
bruker fastsatte matematiske kriterier som grunnlag for vurderingen.

Det er allment anerkjent at det kan vaere variasjoner mellom slike statistiske rangeringer og den
faktiske livskvaliteten eller trivselen i en kommune. Uansett er det forstaelig at malsettingen er 3
forbedre posisjonen pa kommunebarometeret, og det kan vaere verdt 3 identifisere spesifikke
omrader der forbedringer kan gjgres for a styrke samfunnet og trivselen i Rgyrvik.

S

Royrvik

#36/37 | TRONDELAG FYLKE

ORDF@RER BEFOLKNING
HANS OSKAR DEVIK (SP) 441

*345

SAMMENDRAG

Kommunen havner helt i bunnsjiktet pa totaltabellen.

Royrvik havner pa en 345. plass i arets endelige utgave av
Kommunebarometeret fra Kommunal Rapport. Da har vi justert
plasseringen med hensyn til okonomiske rammebetingelser. Ser
vi bare pa nekkeltallene og ignorerer ockonomiske
forutsetninger, er kommunen pa en 342. plass.

23



Folkehelseprofil 2023

En folkehelseprofil gir en oversikt over helsetilstanden og faktorer som pavirker helsen i en
befolkning. For en liten kommune kan en slik profil vaere avgjgrende for planleggingen av
helsefremmende tiltak og tjenester. Her er noen aspekter en folkehelseprofil kan belyse:

Helsetilstand: Identifiserer helseutfordringer
og sykdomsmegnstre i befolkningen. Dette kan
inkludere informasjon om forekomst av
kroniske sykdommer, infeksjoner, mentale
helseproblemer og andre helseindikatorer.

Levevaner og adferd: Gir innsikt i
befolkningens levevaner, som kosthold, fysisk
aktivitet, rgyking og alkoholforbruk. Dette er
viktig for & malrette forebyggende tiltak.

Sosiale Determinanter: Identifiserer sosiale
faktorer som pavirker helsen, for eksempel
utdanning, gkonomisk status, arbeidsforhold
og boligforhold. Dette kan hjelpe kommunen
med a adressere sosiale ulikheter i helse.

Tilgjengelighet til Helse- og Omsorgstjenester:

Evaluerer tilgjengeligheten og bruken av
helsetjenester. Dette kan avdekke omrader
hvor det er behov for forbedringer eller
utvidelse av tjenestetilbudet.

Demografiske Data: Gir informasjon om
aldersfordeling, kignnssammensetning og
andre demografiske faktorer. Dette er
relevant for 3 tilpasse helsetjenester og
omsorgstjenester til befolkningens
sammensetning.

Miljpmessige Faktorer: Vurderer
miljgpavirkninger pa helsen, som luftkvalitet,
tilgang til grentomrader og eksponering for
giftstoffer. Dette kan hjelpe kommunen med a
utvikle baerekraftige og helsefremmende
miljgtiltak.

Arbeidsforhold: Utforsker arbeidsforhold i
kommunen, inkludert arbeidsledighet og
arbeidsmiljg. Dette er viktig for a forsta
hvordan arbeidslivet pavirker folkehelsen.

Sikkerhet og Trygghet: Ser pa sikkerhet og
trygghet i lokalsamfunnet, inkludert
ulykkesrisiko og kriminalitet. Dette kan pavirke
befolkningens generelle trivsel.

En folkehelseprofil gir kommunen et solid grunnlag for a utvikle malrettede intervensjoner og politikk
som kan forbedre helsetilstanden og trivselen i lokalsamfunnet. Det gir ogsa mulighet for 8 male

effekten av implementerte tiltak over tid.
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Folkehelsebarometer for kommunen
| oversikten nedenfor sammenliknes noen npkkeitall for korsmunen og fylket med
landstall. | figuren og tallkolonmene tas det hensyn til at kommuner og fylker kan ha
ulik alders- o kjgnnssammensetning sammenliknet med landet. Klikk pd indikator-
nawnens for & se wivikling over tid | kommunen. | Kommunehelsa statistikkbank,
httpe/khs fhi.no finnes flere indikatorer samt mer informasjon om hver enkelt
indikator.

WVeer opprmierksom pd at ogsd agrannes verdier kan innebaere en folkehelseutfordring
for kommunen, fordi landsniviet ikke nadwendigvis re presenterer et gnsket niva.
Verdiomradet for de ti beste kommunene i landet kan veere noe 3 strekke seg etter.
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Forklaring {tall vizer til linpenummer | abellen owenforn):

* = standardiserte verdier, a = alderstandardsert, k = igj@nrsstandardisert og ** = tall fra Ungdataundersgkelsen mangler. Les mer om mulige drsaker til at tall fra Ungdataundersgkel sen
mangher ag om endringer | tall for 2021 her,
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Oppvekstprofil 2023

En oppvekstprofil gir innsikt i forhold knyttet til barn og unges oppvekstvilkar i en kommune. For en
liten kommune kan en slik profil vaere viktig for a utvikle malrettede tiltak og tjenester som stgtter
opp om barn og unges trivsel og utvikling. Her er noen aspekter en oppvekstprofil kan belyse:

Barnehagetilbud: Evaluering av tilgjengelighet,
kvalitet og kapasitet i barnehagetilbudet.
Dette kan inkludere informasjon om antall
barnehageplasser, dekning og eventuelle
utfordringer.

Skolestruktur: Analyse av skolestruktur og
tilbud, inkludert antall skoler, klassestgrrelser,
og tilrettelegging for tilpasset opplaering.
Dette er relevant for a sikre hgy kvalitet i
grunnoppleaeringen.

Leererressurser: Vurdering av tilgjengelige
leererressurser, kompetanseniva og eventuelle
utfordringer knyttet til rekruttering og
bemanning.

Kultur- og Fritidstilbud: Kartlegging av
tilgjengelige kultur- og fritidstilbud for barn og
unge. Dette inkluderer aktiviteter som idrett,

kunst, musikk og andre sosiale arrangementer.

Helsefremmende Tiltak: Identifisering av
eksisterende helsefremmende tiltak rettet
mot barn og unge. Dette kan omfatte program
for psykisk helse, kostholdsinitiativer og fysisk
aktivitet.

Sosiale Tijenester: Evaluering av tilgjengelige
sosiale tjenester for barn og familier. Dette
kan inkludere stgtteordninger,
barnevernstjenester og tiltak for a styrke
familiens trivsel.

Tverrfaglig Samarbeid: Vurdering av
samarbeidet mellom ulike sektorer som
pavirker barn og unges liv, for eksempel skole,
helsevesen, og kultur- og fritidssektoren.

Demografiske Data: Analyse av demografiske
faktorer som pavirker oppvekstmiljget,
inkludert befolkningsfordeling,
alderssammensetning og andre relevante
demografiske trender.

Inkludering og Mangfold: Fokus pa tiltak for a
fremme inkludering og mangfold blant barn og
unge. Dette kan inkludere tilrettelegging for
ulike behov og styrking av fellesskapsfglelsen.

Trygghet og Sikkerhet: Vurdering av trygghet
og sikkerhet for barn og unge i
lokalsamfunnet. Dette kan inkludere tiltak for
a forebygge mobbing, vold og andre
risikofaktorer.

En oppvekstprofil gir kommunen en helhetlig forstaelse av utfordringer og muligheter knyttet til barn
og unges oppvekstmiljg. Det gir grunnlag for & utvikle strategier og tiltak som kan bidra til en positiv

og stpttende oppvekst for alle.
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Oppvekstbarometer for kommunen

B kemmunen ligger signifikant bedre an enn landet som helhet

I oversikten nedenfor sammenlignes noen ngkkelall for kommunen og fylket @ Kommunen ligger signifikant dirligere an enn landet som helhet

mied landstall. 1 figuren og tallkolonnens tas det hensyn til at kommuner og

fiylker kan ha wlik alders- og kjpnnssammensetning sammenliknet med
landet. Klikk pd indikatornavnene for 3 se utvikling over tid i kommunen. |

Eommunetelss statistikkbank finnes flere indikatorer og utfyllende

infarmasjon om heer enkelt indikator.

Vear opprverksom pd at ogsd sgrénnes verdier kan innebere en utfordring
far kommwnen, fordi landeniviet ikke npdvendigvis representerer et gnsket

) Kemmunen e ikke signifikant forskiellig fra landet som helhet
(=) Kommunen er sighifikant forskjellig fra landet som helhet
() licke testet for statistisk signifikans
& verdien for fylket likke testet for statistisk signifikans)
| verdien for landet som helhet
Variasjonen mellom kommunene i fylket

nivd. verdiomrddet for de ti beste kommunene i landet kan vare noe & ' Defi beste kommunene | landet
strekke seg eiter.
Tema — "‘.“"'I.I I Kommume  Fylke Morge  Enhet(*) Oppvekstbarometer for Raarvihke Rpyraik
1 | Anded barn, 0-17 &r 18,8 20,1 | 204 prosent . *
i I 2 | innvard. og norskf. med inme foreldre 117 198  prosent -
3 |#arn i fam. mfvedvarende kv inntekt 1k 9.2 12 prosent 0 *
4 | Barn i familier som mottar sosialhjelp B 57 57  prosent s
] 5 |Bortrange, 0-17 &r 1 1% 18 prosemt ol I
i & | Barn av erslige forsgrgene 8.2 148 14,7 prosent % »
7 | Barn med barneverrstittak, 0-17 3r - 4.4 39  prosent »>
8 | Unge som stir utenfor, 15-24 3r - 71 74 prosent (ak) | ™3
9 | Bemanning i barmehage, oppfylt 100 ¥ 92 prosent kO
10 | Laveste mestringsnivd i kesing, 5. 1. 5 23 prosent (k] * —_—
i 11 | Laveste mestringsnivd i regning, 5. tr. il 3 prosent (k] > . 1
: 12 | Trives pd skolen, 7. erinni ny =14 prosent (k] * —_—
i 13 | Mabbes pd skolen, 7. trinn T3 7 prosent (k] & _
14 | Gjennomsnittlig prurnskolepoeng 44,7 41 433 poeng (k] * L) L
15 | Gjennomfdring | wdg. cpplaring ™ 8 prosent (k] - ———————
16 | Forngyd med Iokaimiljger, 2022 b . &7  prosent (ak) =
17 | Forngyd med trefisteder, 2022 Lot - 55 prosent (a,k) - .
I 18 | Med | fritidsorganisasjon, 2022 b . 58  prosent (ak) =
¥ 19 | Ensomhet, 2022 Lot - 3 prosent (a,k) —
! 20 | Regelbrudd, Ungd. 2022 b . 9,2  prosent (ak) [ 1
21 | Skjermtid ower 4 timer, 2022 Lt . 45 prosent (a,k) —_——
23 | Forngyd mesd helsa, 2022 had = a7 prosent (ak) _—
23 | Hay titfredshet med livet, Ungd. 2022 b - -1 prosent (a,k) L ]
: 24 | Psykiske plager, 2022 Lad - 16 prosent (a,k) —_—
25 | Poykiske symipt.flidelser, 15-24 &r 178 1B  per 1000 (a k) *
i 26 | Sgwnproblemer, 2022 b - 30 prosent (ak)
E 27 | Trener sjeddnere enn ukentlig, 17 ir 5 27 prosent (k] -> —
= 28 | Owervekt of fedme, 17 dr PE] 22 prosent (k] +* —_—
29 | Reseptfrie smertest. ukentlig, 2022 Lad = 20 prosent (k) . ‘
30 | Alkohod, bar waert beruset, 20032 b - 13 prosent (a,k) L EETETEE T R

Forklaring (tall wiser til linjenummer i tabellen pvenfar):

* = standardiserte verdier, a = aldersstandardesert, k = kj@nrsstandandisert og ** = tall fra Ungdataundersdkelsen mangler. Les mer om mulige Srsaber til at tall fra

Ungdataundersgieldsen mangler og am endninger | tall for 2021 ber.
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@KONOMISKE OVERSIKTER

@konomiske oversikter som driftsbudsjett og investeringsbudsjett er essensielle for en liten

kommune av flere grunner:

Ressursallokering: Disse budsjettene gir
kommunen en oversikt over tilgjengelige
gkonomiske ressurser og hvordan de skal
fordeles. Det hjelper kommunen med 3
prioritere og allokere midler til ulike sektorer
og tjenester i trad med kommunens
malsettinger og behov.

Planlegging: Budsjettene gir grunnlag for
langsiktig planlegging. Driftsbudsjettet gir en
arlig oversikt over inntekter og utgifter, mens
investeringsbudsjettet tar hgyde for stgrre
prosjekter og ngdvendige investeringer over
lengre tid. Dette muliggj@r en bzerekraftig
utvikling av kommunen.

Prioritering av Tienester: Driftsbudsjettet
hjelper kommunen med a prioritere daglige
tjenester som helse, utdanning, infrastruktur,
og andre viktige omrader. Dette sikrer at
kommunen kan oppfylle sine lovpalagte
oppgaver og gi ngdvendige tjenester til
innbyggerne.

@konomisk Styring: Budsjettene gir et verktgy
for gkonomisk styring. De fungerer som et
rammeverk for a evaluere gkonomisk ytelse,
identifisere eventuelle avvik, og iverksette
tiltak for a korrigere kursen om ngdvendig.

Forutsigbarhet: Budsjettene gir forutsigbarhet,
bade for kommunens ledelse og innbyggerne.
De gir en klar indikasjon pa hvilke tjenester
som kan forventes og hvilke investeringer som
vil bli gjort i kommende perioder.

Kommunikasjon med Innbyggerne: A ha klare
gkonomiske oversikter gjgr det lettere for
kommunen a kommunisere med innbyggerne
om planer, prioriteringer og gkonomisk helse.
Dette bidrar til a skape tillit og apenhet i
lokalsamfunnet.

@konomisk Baerekraft: Gjennom
investeringsbudsjettet kan kommunen
planlegge stgrre prosjekter pa en mate som
sikrer gkonomisk baerekraft. Dette innebaerer
a unnga overforbruk eller overdreven
gjeldsoppbygging, noe som kan veere spesielt
viktig for smakommuner med begrensede
ressurser.

Beslutningstaking: Budsjettene gir et
beslutningsgrunnlag for kommunens ledelse
og politikere. De gir informasjon om
konsekvensene av ulike beslutninger og
hjelper med a velge de mest hensiktsmessige
og realistiske tiltakene.

Samlet sett gir gkonomiske oversikter en strukturert tilnaerming til gkonomistyring, som er
avgjgrende for en effektiv og baerekraftig drift av en liten kommune.
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@konomisk oversikt drift

dkonomisk oversikt drift etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-6

Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2023 2024 2025 2026 2027

Rammetilekudd -45109 -44 500 42107 43107 42107 -48107
Inntekts- og fomuesskatt -11107 5700 -10 557 -10 557 -10 557 -10 557
Eiendomsskatt -3 976 -4 000 -4 939 -4 938 -4 938 -4938
Andre skatteinntekter -12 642 =12 450 -12 450 =12 450 -12 450 -12 450
Andre overferinger og tilskudd fra staten -2459 -43 -6 656 -6 656 -6 656 -5 656
Overfaringer og tiskudd til andre -18833 -12 838 10117 -10 117 -10117 -10117
Brukerbetalinger -3 450 -2 636 -2 820 -2 820 -2 820 -2 820
Salgs- og leiginntekter -10 4585 -12 550 -17 283 -17 283 -17 283 -17 283
SUM DRIFTSINNTEKTER -106 546 -08 917 -112 969 -112 969 -112 969 -112 969
Lenngutgifter 46 082 41 658 49 417 49 417 49 417 49 417
Sosiale utgifter 10110 T 685 14708 14708 14708 14708
Kisp av varer og tjenester 38 359 32576 32 348 32 348 32 348 32 348
Owerfaringer og tilskudd til andre & 809 8324 7124 7124 7124 7124
Awskrivninger (inkl. kalk. avskrivninger) 5907 6§ 030 6 356 6 356 6 356 6 356
SUM DRIFTSUTGIFTER 109 277 96 273 109 953 109 953 109 953 109 953
BRUTTO DRIFTSRESULTAT 27T -2 644 -3 016 -3 016 -3 016 -3 016
Renteinntekter -388 =231 -850 -860 -850 -860
Utbytter -1919 -1 600 -1 800 -1600 -1600 -1600
Gevinst og tap finansielle cmlepsmidler 0 0
Renteutgifter 2143 2000 4300 4300 4300 4300
Avdrag pa lan 4 038 5000 5917 5917 5917 5917
NETTO FINANSUTGIFTER 3872 5169 7757 7757 7757 7757
Motpost avskrivninger (inkl. kalk. avskr.) -5 907 -5 030 -6 356 -6 356 -5 356 -5 356
NETTO DRIFTSRESULTAT 696 -3 505 -1 615 -1 615 -1 615 -1 615
Netto driftsresultat i prosent av -0,65 % 354 % 143 % 1,43 % 1,43 % 1,43 %
driftsinntekter
Disponering eller dekning av netto
Bruk av tidligere ars mindreforbruk
Owerfering til investering
Auvrsetning til bundne driftsfond 12 585 10730 10 730 10 730 10 730 10 730
Bruk av bundne driftsfond -13 231 -9 457 -8 115 -5 115 8115 9115
Awsetning til disposisjonsfond 2272
Bruk av disposisjonsfond 0
Dekning av tidliger ars merforbruk
SUM DISPOMERINGER ELLER DEKNING &V 596 3505 1615 1615 1615 1615

METTO DRIFTSRESULTAT

Fremfert til inndekning i senere
arimarforbruk)
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Driftsbudsjett

Test

Driftsbudsjettet i en liten kommune gir en oversikt over forventede inntekter og utgifter i Igpet av en
kommende gkonomisk periode, vanligvis for ett ar. Dette budsjettet gir en detaljert forstaelse av
kommunens gkonomiske situasjon og prioriteringer nar det gjelder daglig drift. Her er hva

driftsbudsjettet vanligvis forteller:

Inntekter:

Skatteinntekter: Hvor mye forventes a bli
samlet inn gjennom lokale skatter.

Rammetilskudd: Hvor mye midler mottas fra
staten gjennom rammetilskuddet.

Andre inntekter: Eventuelle andre
inntektskilder, som gebyrer, salg av tjenester,
osV.

Utgifter:

Lennskostnader: Kostnader knyttet til ansattes
Ignn og sosiale utgifter.

Driftskostnader: Utgifter til daglig drift,
inkludert vedlikehold, strgm, vann, og andre
tjenester.

Kjgp av tjenester: Utgifter til kjgp av tjenester
fra eksterne leverandgrer.

Avskrivninger: Nedskrivning av verdien pa
kommunens eiendeler over tid.

Renter og avdrag: Utgifter knyttet til Ian og
gjeld.

Nettoresultat: Overskudd/underskudd:
Hvorvidt det forventes et overskudd eller
underskudd i budsjettperioden.

Investeringer: Investeringstiltak: Om det er
planlagt investeringer i nye prosjekter eller
oppgraderinger.

Prioriteringer og Fokusomrader: Hvilke
omrader blir prioritert: Hvor kommunen
planlegger a rette sine ressurser, for eksempel
helse, utdanning, infrastruktur, osv.

@konomisk Helse: Gir en indikasjon pa den
gkonomiske helsen: Hvorvidt kommunen
forventes a veere gkonomisk baerekraftig eller
om det er utfordringer.

Driftsbudsjettet er et viktig styringsverktgy for a sikre at kommunen opererer innenfor sine
gkonomiske rammer, samtidig som den leverer ngdvendige tjenester til innbyggerne. Det reflekterer
kommunens gkonomiske planlegging og prioriteringer for kommende ar.
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Bevilgningsoversikt drift etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-4 fgrste ledd

Beskrivelse Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Rammetilskudd -45 1089 -44 500 -48 107 -48 107 -48 107 -48 107
Inntekts- og formuesskatt -11 107 -8 700 -10 557 -10 557 -10 557 -10 557
Eiendomsskatt -3 967 -4 000 -4 838 -4 838 -4 838 -4 838
Andre generelle driftsinntekter -13 491 12533 -19 146 -19 146 -19 146 -19 146
SUM GENERELLE DRIFTSINNTEKTER -T3I674 -TOT33 -82 749 -82 749 -82 749 -82 749
2um bevilgninger drift, netto 70 498 62 121 T33TT T33TT T33TT T33TT
Avskrivninger 5807 6030 G 356 G 356 G 3566 G 356
SUM NETTO DRIFTSUTGIFTER 76 405 68 151 TAT733 79733 79733 7a733
BRUTTO DRIFTSRESULTAT 273 -2 582 3016 3016 3016 3016
Renteinntekter -388 =231 -860 -860 -860 -860
Uthytter -1919 -1 600 -1 600 -1 600 -1 600 -1 600
Gevinster og tap pa finansielle 0 0 0 0 0 0
omlapsmidler
Renteutgifter 2143 2000 4 300 4 300 4 300 4 300
Avdrag p4 1an 4 036 5000 5817 5917 5917 5917
NETTO FINANSUTGIFTER 3872 5169 7757 7757 7757 757
Motpost avskrivninger -5 907 -6 030 -6 356 -6 356 -6 356 -6 356
NETTO DRIFTSRESULTAT 696 -3 443 -1 615 -1 615 -1 615 -1 615
Disponering eller dekning av netto
driftsresultat:
Overfaring til investering
Aysetning til bundne driftsfond 12 BE5 10730 10730 10730 10730 10730
Bruk av bundne driftsfond -13 281 -9 497 -9 115 -9115 -9115 -9 115
Aysetning til disposisjonsfond 0 2272
Bruk av disposisjonsfond
Dekning av tidligere ars merforbruk
SUM DISPONERING ELLER DEKNING AV -696 3505 1615 1615 1615 1615

NETTO DRIFTSRESULTAT

FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR
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Bevilgning drift etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-4 andre ledd

Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2023 2024 2025 2026 2027

Sum bewilgninger drift, netto T0 507 62 0539 T3 37T T3 37T T3 37T T3 377
1 Sentraladministrasjon 11 304 12 498 14 402 14 402 14 402 14 402
Koo, forsinkelsesrents -8 -8 -8 -8
Awsetning til bundet driftsfond BES
Bruk av bundne driftsfond -3 458 -2 180 -1 500 -1 500 -1 800 -1 800
Rammecmradets nettoutgifter 8 833 10 338 12 493 12 4593 12 493 12 493
2 Oppwekst og mangfold 17 630 13 348 14 583 14 583 14 583 14 583
Awsetning til bundet driftsfond 473
Bruk av bundne driftsfond -417
Rammeomradetz nettoutgifter 17 BBE 13 348 14 5R3 14 583 14 5R3 14 5B3
3 Helse og omsorg 28 008 24 223 31 806 31 806 31 806 31 806
Awvsetning til bundet driftsfond it ]
Bruk av bundne driftsfond =317 -850
Rammeomradets nettoutgifter 27 643 24 173 31 BOE 31 BOE 31 BOE 31 BO&
4 Plan, drift og eiendom 13 348 13 833 12 830 12 830 12 830 12 830
Bruk av disposisjonsfond
Awvsetning til bundet driftsfond =] 40 40 40 40 40
Bruk av bundne driftsfond -89 =287 =215 =215 =215 =215
Rammeomradets nettoutgifter 13038 13 586 12 655 12 655 12 655 12 655
5 Kirkeformal 755 BaT BaT BaT BaT BaT
Bruk av bundet fond
Rammeomradetz nettoutgifter 55 297 297 297 297 397
Ramme 8 og 9
Kjep av konsesjonskraft 1 599 1 500 1 500 1 500 1 500 1500
- salg av konsesjonskraft -2814 -4 700 -3 100 -3 100 -3100 -3100
Diverse kontingenter 180 180 180 180 180 180
Onverfering til andre kommuner 300 300 300 300 300 300
Kom drlig erstatning NTE. Angerm 17
Koo, forsinkelsesrenter - -1 -1 -1 -1
Rammeomradets nettoutgifter -538 -2 740 -1 141 -1 144 -1 141 -1 141




Investeringsbudsjett — bevilgningsoversikt investeringer

Investeringsbudsjettet i en liten kommune gir en oversikt over planlagte kapitalinvesteringer i Igpet
av en gitt periode, vanligvis for ett ar eller flere ar fremover. Dette budsjettet gir innsikt i hvordan
kommunen planlegger a bruke midler for a investere i nye prosjekter, forbedre eksisterende
infrastruktur eller erstatte utdaterte eiendeler. Her er hva investeringsbudsjettet vanligvis forteller:

Prosjekter og Tiltak:

Nye bygninger eller anlegg: Planlagte
investeringer i konstruksjoner, for eksempel
skoler, helsefasiliteter, veier, osv.

Oppgraderinger og vedlikehold: Midler avsatt
til forbedringer av eksisterende infrastruktur
eller fasiliteter.

Finansiering:

Egenkapital: Hvor mye penger kommunen
planlegger a investere fra egne midler.

Eksterne finansieringskilder: Bruk av lan,
tilskudd eller andre eksterne midler for a
finansiere investeringene.

Varighet og Tidsplan:

Investeringshorisont: Hvor lang tid det
forventes at investeringen vil vare.

Tidsplan: Nar prosjektene forventes & starte
og fullfgres.

Prioriteringer og Fokusomrader:

Hvilke omrader blir prioritert: Hvor
kommunen planlegger a rette investeringene,
for eksempel utdanning, helse, infrastruktur,
osv.

@konomisk Baerekraft:

Langsiktig gkonomisk helse: Hvordan
investeringene pavirker kommunens
langsiktige gkonomiske situasjon.

Samfunnsutvikling:

Bidrag til samfunnsutvikling: Hvordan
investeringene forventes & pavirke
lokalgkonomien, sysselsetting, og generell
livskvalitet for innbyggerne.

Investeringene kan variere fra ar til ar avhengig av kommunens behov og overordnede strategiske
mal. Investeringsbudsjettet gir et overblikk over hvordan kommunen planlegger a utnytte ressursene
for a skape varige og positive endringer i lokalsamfunnet.

Bevilgningsoversikten for investeringer gir en oversikt over bevilgningene i perioden 2024-2027 og
hvordan disse er planlagt finansiert. | budsjettet for 2023 ble det inkludert flere prosjekter med hgy
prioritet, men pa grunn av flere ledige stillinger har gjennomfgringen av flere tiltak blitt forsinket og

vil derfor bli overfgrt til 2024.
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For a sikre finansieringen av tiltakene i gkonomiplanperioden er det satt opp en fordeling mellom

bruk av ubundet investeringsfond og bruk av lan. Dette er gjort med tanke pa a unnga en

uforholdsmessig stor gjeldsbelastning og sikre en barekraftig gkonomisk planlegging.

Bevilgningsoversikt investering etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-5 farste ledd

Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett
2023 2024 2025 2026 2027

Investering i varige driftsmilder 8 460 4620 7 400 2000 1400
Tilskudd til andres investeringer
Investeringer i aksjer og andeler 221 2449 249 249 249
Utlédn av egne midler
Avdag pa lan 180 180 180 180 180
Sum investeringsutgifter 8 861 5045 7 825 2425 1829
Kompensasjon for merverdiavgift -1 786 -1 786 -680 -340 -220
Tilskudd fra andre -35 -244
Salg av varige driftsmidler
Salg av finansielle anleggsmidler
Utdeling fra selskap
Mottatt avdrag pa utlan av egne midler
Bruk av lanemidler -3 760 -1 900 -4 320 -620 -620
Sum investeringsinntekter -5 581 -3 930 -3 000 -S60 -840
Videreutlan 2 000 2 000 2 000 2 000 2000
Bruk av l&n til videreutlan -2 000 -2 000 -2 000 -2 000 -2 000
Avdrag pa lan til videreutlan -180 -180 -180 -180 -180
Metto utgifter til videreutlan -180 -180 -180 -180 -180
Overfgring fra drift
Avsetning til bundne investeringsfond
Bruk av bundne investeringsfond -616
Avsetning til ubundet investeringsfond
Bruk av ubundet investeringsfond -2 484 -939 -2 649 -1289 -809
Dekning av tidligere ars udekket belgp
Sum ovf fra drift og netto avsetninge] -3 100 -939 -2 649 -1 289 -809
Fremfgrt til innd. | senere ar - - - - -
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Bevilgninger — investering etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-5 andre ledd

Bevilgninger investering etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-5 andre ledd

Belgp i hele 1.000 kroner

Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjetit | Budsjett
2023 2024 2025 2026 2027
Til investeringer i anleggsmidler:
7455 Ny vannkilde Rayrvik sentrum
7455 Eiendomservervelse - graviund 300 500
KKK Utskifring tak/taktekking kirken 600
7422 Oppgradering Serasveien 1000
7841 Renovering kommunale holiger 600 600 600 600 600
7832 Brannteknisk HOS 1000
7821 Brannteknisk skole 240
7853 Brannteknisk kommunehuset 250
7852 Brannteknisk samfunnshuset 250
XXX Vannbehandlingsanlegg i Stallvika 1000 4000
7621 Revidering VA-plan 200 200
7631 Kommunalt avlgp - arlig oppegr. 150
7632 Driftskontroll vannledningsnett 150 300 300 300 300
7823 Ventilasjonsanlegg hasseng(teknisk rom) 150
7741 Utskifting gatelys 400 400 400 400 400
X0 Uthedring tilbygg Gjersvikvillaen 500
7501 Samfunnshus utarbeidelse helhetlig plan 500
7485 Tak Nyvikstua 300
7477 Uteomrade skolen 300
7483 ROS utarbeidelse helhetlig plan 500
7482 Ngdstremsaggregat kommunale bygg 1500 1500
7838 Oppgradering vaskeri 100
7337 Oppgradering inventar/utstyr HOS 100 100 100 100 100
7712 Bryggene i Namsvatnet S00 s00
7715 Nasjonalparkkommune 270 720
7481 Ladepunkter for elbiler i tjeneste
7270 Nytt biblioteksystem
Sum investeringer B 460 4 520 7 400 2 000 1400




BUDSJETTFORUTSETNINGER OG PREMISSER

Budsjettforutsetninger og -premisser er viktige for Rgyrvik kommune av flere grunner:

Planlegging: Budsjettforutsetninger gir Kommunikasjon med Innbyggerne: Ved a
grunnlaget for planleggingen av kommunes presentere budsjettforutsetningene kan
gkonomi. Ved a etablere klare forutsetninger, kommunen kommunisere tydelig med
kan kommunen skape realistiske budsjetter innbyggerne om hvilke faktorer som er
som tar hgyde for ulike gkonomiske scenarier. vurdert i budsjetteringen. Dette skaper

. . ) apenhet og tillit i lokalsamfunnet.
Forutsigbarhet: Klare forutsetninger gir

forutsigbarhet for kommunens ledelse, Beslutningsgrunnlag: Forutsetninger gir et
ansatte og innbyggere. Det blir tydelig hvilke solid beslutningsgrunnlag for kommunens
faktorer som er tatt med i betraktningen ledelse og politikere. De hjelper til med a
under budsjetteringen, og hva som er evaluere konsekvensene av ulike beslutninger
forventet a pavirke gkonomien. og gir innsikt i hvordan ulike faktorer kan

. . . pavirke budsjettposter.
@konomisk Styring: Forutsetninger fungerer

som retningslinjer for gkonomisk styring. De @konomisk Baerekraft: Gjennom klare

gir et felles grunnlag for beslutningstaking, og forutsetninger kan kommunen sikre

gir kommunen et rammeverk for & vurdere gkonomisk baerekraft. Dette betyr & ta hensyn
gkonomisk ytelse og identifisere eventuelle til faktorer som demografi, skatteinngang, og
avvik. andre ngkkelindikatorer som pavirker

-~ . o gkonomien pa lang sikt.
Realistiske Budsjetter: A ha klare

forutsetninger hjelper til med 3 lage realistiske Evaluering av Resultater: Forutsetningene gir
budsjetter. Dette er avgjgrende for a unnga et grunnlag for a evaluere budsjettoppfyllelse
urealistiske forventninger, overforbruk eller og resultatene i etterkant. Ved @ sammenligne
feilallokering av ressurser. faktiske resultater med forutsetningene, kan

kommunen lzere og tilpasse strategiene for
fremtidige budsjetter.

Samlet sett gir klare budsjettforutsetninger Rgyrvik kommune et solid fundament for gkonomisk
planlegging, styring og rapportering, noe som er avgjgrende for en effektiv og ansvarlig bruk av
kommunens ressurser.

Kommuneloven §14-4 palegger at gkonomiplanen og arsbudsjettet skal klart reflektere
kommunestyrets prioriteringer og bevilgninger, samt de malene og forutsetningene som danner
grunnlaget for bade gkonomiplanen og arsbudsjettet.

Nar det gjelder budsjettforutsetninger, blir disse basert pa KS sin prognosemodell for rammetilskudd
samt inntekts- og formuesskatt. Denne modellen tar utgangspunkt i forslaget til statsbudsjett for
2024, inkludert anslag for folketall per 1. januar 2024, som er basert pa SSB MMMM-alternativet og
TBU-metoden. Dette sikrer en grundig og realistisk basis for budsjetteringen og
gkonomiplanleggingen i trad med de nasjonale gkonomiske rammebetingelsene.
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| tillegg kommer eiendomsskatt, andre skatteinntekter og overfgringer /tilskudd fra staten ihht

felgende tabell:
Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Rammetilskudd 45109 -44 500 -43 107 -43 107 43107 43107
Inntekts- og fomuesskatt =11107 -5 700 =10 557 -10 557 =10 557 =10 557
Eiendomsskatt -3 8T8 -4 000 -4 938 -4 935 -4 935 -4 9389
Andre skatteinntekter -12 642 -12 480 -12 480 -12 480 -12 480 -12 490
Andre overferinger og tilskudd fra staten -349 -43 -5 656 -5 656 -6 656 -6 656

Premissene for bruk av bevilgningene er som fglger fordelt pr rammeomrade:

Rammeomrdde 1 - Sentraladministrasjon
Fra 2024 er kultur og samisk flyttet fra rammeomrade 2 til

rammeomrade 1.

| rammen er det lagt inn en innsparing pa kr 245.250,- noe som tilsvarer

ca 0,5 arsverk.

Rammeomrdde 2 - Oppvekst og

mangfold

I rammen er det lagt inn et innsparingstiltak pa kr 3.043.200,- noe som

tilsvarer 4 arsverk.

Rammeomrdde 3 - Helse og omsorg
| rammen er det lagt inn et innsparingstiltak pa kr 760.800,- noe som

tilsvarer 1 arsverk.

Rammeomrdde 4 - Plan, drift og eiendom
| rammen er det lagt inn et innsparingstiltak pa kr 760.800,- noe som

tilsvarer 1 arsverk.

Rammeomrade 5 - Kirke

Ekstra tilskudd til vedlikehold ihht vedlikeholdsplan
Tilskudd/tjenesteyting regnskap

Ramme etter tiltak

Rammeomrade 8 - Frie inntekter

Rammeomrdde 9 - Finans

14.402.000,00

14.583.000,00

31.806.000,00

12.655.000,00

740.000,00
142.000,00

15.000,00

897.000,00

-74.799.000,00

2.366.000,00
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FINANSIELLE MALTALL

Kommunestyret har vedtatt fglgende maltall:

Netto driftsresultat: minst 1,75 %. TBU(Teknisk beregningsutvalg) anbefaler 2%.

Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2023 2024 2025 2026 2027
Netto driftsresultat i prosent av 3,54 % 1,43 % 1,43 % 1,43 % 1,43 %
driftsinntekter

Disposisjonsfond: Det fastsettes at disposisjonsfondet skal utgjgre minimum 7,5% av
driftsinntektene, og ikke-gremerkede disposisjonsfond, sammen med udisponerte driftsresultater,
bgr til sammen utgjgre minst kr 8,4 millioner.

| gkonomiplanen for perioden 2024-2027 er det imidlertid ikke planlagt avsetning til
disposisjonsfond. Dette innebeerer at det finansielle maltallet for disposisjonsfondet ikke vil bli
oppnadd i den gitte planperioden. Dette kan ha konsekvenser for den gkonomiske handlefriheten og
beredskapen for uforutsette hendelser, og det kan vaere hensiktsmessig a vurdere eventuelle
justeringer eller tiltak for a sikre tilstrekkelig finansiell robusthet.

Gjeldsgrad: Netto lanegjeld mindre enn 115 % av netto driftsinntekter.
(i hele tusen) 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Netto gjeld i % av driftsinntekt 93,87 108,53 93,25 93,60 90,69 87,77

Malet oppnas.

Arbeidskapital: minst 22% av driftsinntektene.

Arbeidskapitalen beregnes ved a trekke kortsiktig gjeld fra omlgpsmidlene. Pa grunn av denne
beregningsmetoden kan det vaere utfordrende a gi eksakte tall. | perioden fra 2019 til 2022 har
gjiennomsnittlig arbeidskapital utgjort 21,23% av driftsinntektene. Dette gir en indikasjon pa den
relative stgrrelsen og betydningen av arbeidskapitalen i denne tidsperioden.
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FOLKEVALGTE/POLITIKK

Essensen av a ha folkevalgte i kommunen er a sikre representativitet og demokratisk styring.
Folkevalgte er borgernes valgte representanter som tar beslutninger pa vegne av samfunnet. De
spiller en sentral rolle i @ forme lokale politikk, prioriteringer og tjenester. Gjennom valg uttrykker
innbyggerne sine preferanser, og folkevalgte er ansvarlige for & gjenspeile og ivareta disse
interessene. De jobber for 3 Igse lokale utfordringer, ta beslutninger om ressursallokering, og vaere
lydhgre overfor innbyggernes behov. Essensen er derfor & skape en kanal for innbyggerdeltakelse og
sikre at beslutningsprosesser er transparente, demokratiske og i trad med fellesskapets interesser.

Malet er a opprettholde og forbedre Rgyrvik som et baerekraftig, trivelig, og sikkert sted for bade
innbyggere og naeringsliv. Bevarelsen av lokalsamfunnets saerpreg og styrking av fellesskapsanden er
sentrale verdier. Ved & iverksette baerekraftige tiltak og malrettet utvikling, sgker man 3 sikre at
Reyrvik ikke bare opprettholder, men ogsa forsterker sitt potensiale som et inspirerende sted for
vekst og livskvalitet. Dette malet signaliserer en helhetlig tilnaerming til samfunnsutvikling som tar
hensyn til bade det sosiale og gkonomiske aspektet av lokalsamfunnet.

Kommunestyret

Kommunestyrets hovedoppgave a vaere den gverste politiske myndigheten i kommunen. Dette
innebaerer 3 ta beslutninger om lokale saker, utforme politikk, vedta budsjetter, og fgre tilsyn med
den daglige driften av kommunen. Kommunestyret representerer innbyggerne og tar beslutninger
som pavirker lokalsamfunnet, og det er grunnlaget for lokalstyre og demokrati pa kommuneniva.

Kommunestyret bestar av 11 medlemmer. Det er gverste politiske organ og treffer vedtak pa vegne
av kommunen, sa langt annet ikke fglger av lov eller delegeringsvedtak.

Fordelingen er slik:

6 representanter fra Samarbeidslista i Rgyrvik
3 representanter fra Rgyrvik Bygdeliste

2 representanter fra Rgyrvik Arbeiderparti

Formannskap
Formannskapet er et utvalg i kommunen som har en sentral rolle i den kommunale styringen. Kort
fortalt er formannskapets oppgaver:

Forberede saker for kommunestyret: @konomistyring: Formannskapet har ofte en

Formannskapet forbereder viktige saker fgr de sentral rolle i gkonomiforvaltningen, inkludert

legges fram for kommunestyret. Dette budsjettarbeid og gkonomisk planlegging.

innebaerer a gjennomga saker, diskutere dem

grundig, og komme med anbefalinger. Annet utvalgsarbeid: | tillegg til disse
hovedoppgavene, kan formannskapet ogsa

Administrative beslutninger: Formannskapet veere involvert i spesifikke oppgaver og

kan fatte beslutninger i mindre viktige saker prosjekter som kommunestyret gir dem

uten a legge det fram for hele ansvar for.

kommunestyret. Dette gjgr at mindre saker
kan handteres mer effektivt.
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Formannskapet er derfor et viktig organ for a sikre at kommunen fungerer effektivt og at politiske

beslutninger blir grundig gjennomgatt fgr de vedtas.

Formannskapet er nest gverste folkevalgte organ. Formannskapet har beslutningsmyndighet i
enkelte saker. Disse sakene styres gjennom delegeringsreglementet som vedtas av kommunestyret.

Formannskapet i Rgyrvik bestar av 5 medlemmer.

Sammensetningen er slik:

3 representanter fra Samarbeidslista i Rgyrvik
1 representant fra Rgyrvik Bygdeliste

1 representant fra Rgyrvik Arbeiderpartiet

Ordfgrer

Ordfgrer er Kenneth Tammermo Reitan og har 63,02% godtgjgrelse av stortingsrepresentanters lgnn.

Ordfgreren er den fremste folkevalgte representanten i en kommune og har en sentral rolle i den
lokale politikken. Kort beskrevet er ordfgrerens rolle og oppgaver:

Lede kommunestyret: Ordfgreren leder
mgtene i kommunestyret, der viktige
beslutninger tas. De sgrger for at debatter
giennomfgres pa en ryddig mate og at
demokratiske prinsipper fglges.

Representere kommunen: Ordfgreren er

kommunens offisielle representant og talergr.

Dette innebaerer a representere kommunen i
offisielle sammenhenger og ved offisielle
anledninger.

Utvikle politikk: Ordfgreren deltar aktivt i
utviklingen av politikk og tar ofte en ledende
rolle i a8 forme kommunens overordnede
strategier og mal.

Samhandle med administrasjonen: Ordfgreren

samarbeider med kommunens administrasjon

for & implementere politiske beslutninger og
sikre at kommunens daglige drift fungerer
effektivt.

Kommunikasjon: Ordfgreren kommuniserer
med innbyggerne, media og andre
interessenter. De gir informasjon om
kommunens politikk og svarer pa
henvendelser fra publikum.

Krisehandtering: Ved behov fungerer
ordfgreren som leder i kriser eller
ngdsituasjoner, og samordner kommunens
respons.

@vrig representasjon: Ordfgreren kan ogsa
representere kommunen i ulike regionale og
nasjonale fora, der kommunens interesser er
involvert.

Ordfgrerens rolle varierer noe avhengig av lokal praksis og struktur, men disse punktene gir en

generell oversikt over ordfgrerens viktige funksjoner.

Varaordfgrer

Varaordfgrer er Maren Aspnes og har 5% godtgjgrelse av ordfgrergodtgjgrelsen.
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e Kontrollutvalg
e Eldre og funksjonshemmedes rad

e Partssammensatt utvalg (Administrasjonsutvalg)

e Utvalg for kultur og trivsel (KKT)

e Fjellstyrene Smavatn og Namsvatn
e Ungdomsrad

e Motorferdselsutvalg

e Styringsgruppe for samiske saker

Kommentarer

Budsjettet og regnskapet for de politiske omradene administreres under sentraladministrasjonen.
Dette sikrer en koordinert og oversiktlig styring av gkonomiske ressurser pa tvers av de ulike politiske

omradene.

Ordfgrer og varaordfgrer har ansvar for a representere Rgyrvik kommune under styremgter i
interkommunale selskaper samt selskaper hvor kommunen har eierinteresser. Dette bidrar til aktiv
deltakelse og effektiv forvaltning av kommunens interesser i eksterne organisasjoner og selskaper.

Administrasjonen

Kommunens administrasjon har en sentral rolle i 8 handtere den daglige driften av kommunen og
stptte opp under det politiske arbeidet. Kort fortalt inkluderer ansvar og oppgaver for kommunens

administrasjon:

Utvikle og iverksette politikk:
Administrasjonen stgtter kommunestyret i
utviklingen og implementeringen av politikk.
Dette innebzerer 3 gi faktagrunnlag, utarbeide
saksdokumenter og sgrge for at politiske
vedtak gjennomfgres.

Drift av kommunale tjenester:
Administrasjonen har ansvar for 3 lede og
drifte kommunens ulike tjenesteomrader, som
skoler, helse- og omsorgstjenester, teknisk
drift, osv.

@konomistyring: Administrasjonen forvalter
kommunens gkonomi, herunder

budsjettering, regnskap, innkreving av skatter
og avgifter, samt gkonomisk rapportering.

Personalforvaltning: Administrasjonen
handterer ansettelser, opplaering, lgnn og
andre personalrelaterte oppgaver for
kommunens ansatte.

Service til innbyggere: Administrasjonen gir
service til kommunens innbyggere ved a
handtere henvendelser, gi informasjon og
veiledning, samt administrere ulike
servicefunksjoner.

Kommunikasjon: Administrasjonen har ansvar
for kommunens eksterne og interne
kommunikasjon, herunder
informasjonsarbeid, nettsideadministrasjon,
og mediehandtering.

Juridisk radgivning: Administrasjonen gir
juridisk radgivning til kommunens ledelse og
organer, og handterer juridiske spgrsmal
knyttet til kommunens virksomhet.

Planlegging og utvikling: Administrasjonen
bidrar til kommunens langsiktige planlegging
og utvikling, herunder arealplanlegging,
naeringsutvikling og andre strategiske
omrader.
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Samarbeid med andre nivaer: kommuner for 3 ivareta kommunens
Administrasjonen samarbeider med interesser pa regionalt og nasjonalt niva.
fylkeskommuner, statlige organer og andre

Disse punktene gir en overordnet oversikt over ansvar og oppgaver for kommunens administrasjon.
Det presise innholdet kan variere avhengig av kommunens stgrrelse, struktur og lokale forhold.

ROYRVIK KOMMUNE SOM ORGANISASJON

Ansatte

Arsverk  Ansatte
5,32 7
4 6
21,43 31
[Helse ~ [PYKT 47
10,67 21
N 69,36 112

Nar det kommer til fordelingen av arsverkene, utgjgr omtrent 1/5 av disse arsverkene
stillinger for menn. Videre er det 23 arsverk som er deltidsstillinger. Dette gir en indikasjon
pa kjgnnsfordelingen og omfanget av deltidsarbeid i organisasjonen.

Medbestemmelsesapparatet

Hovedtillitsvalgte er frikjgpt med 0,22 arsverk, mens hovedverneombudet er frikjgpt med 0,05
arsverk. Disse frikjgpte stillingene reflekterer organisasjonens engasjement for fagforeningsarbeid og
arbeidsmiljg, og viser dedikasjonen til 3 ivareta medarbeidernes interesser og sikkerhet.

Organisasjonskart

Det lederutviklingsprogrammet som ble initiert i 2022, spilte en sentral rolle i @ understreke
behovet for en ny administrativ organisasjonsstruktur. Basert pa innsiktene og erfaringene
fra dette programmet, utarbeidet ledergruppen et utkast til den nye strukturen tidlig i 2023.
Det ble gjennomfgrt en grundig prosess med involvering av medbestemmelsesapparatet og
andre relevante interessenter.

Kommunedirektgren vedtok deretter den nye organisasjonsstrukturen, som tradte i kraft fra
1. mai 2023. Dette markerer en betydningsfull milepael i arbeidet med a tilpasse og styrke
kommunens administrative rammer for 3 mgte fremtidige utfordringer og behov.
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Kommunedirekior

| Enhetsleder

Samisk Kultur l @konomisjef lPersonalSJef

' Komsjef | Komsjef
Oppvekst og Helse

Stab/statte
Merkantil

@NLU Plan/byggsak

Enhetsleder Enhetsleder Enhetsleder
Komtek

Oppvekst Helse

[Fagleder Fagleder
Teknisk Renhold
Hjemmetj

Vaskeri

| forbindelse med lederutviklingsprogrammet ble det utarbeidet nye verdigrunnlag sammen ansatte.

Vi jobber sammen

v" Visamarbeider godt bade innad og tverrfaglig

v Vi er Igsningsorienterte og deler kunnskap

v Vi spgr om hjelp nar vi trenger det, og strekker oss langt for a hjelpe hverandre
v" Vi jobber sammen til det beste for folk i Rgyrvik

Vi preges av arbeidsglede og stolthet

Vi byr pa oss selv og har stor takhgyde for bade latter og alvor
Vi driver aktiv framsnakking av bygda og arbeidsplassen var
Vi moter kolleger og folk i Rgyrvik med respekt og et smil

Vi anerkjenner hverandre og er stolte av jobben vi gjgr

AN

Vi verdsetter apenhet

Vi er apen for uenigheter, men lojale til det som er bestemt

Vi aksepterer ulikheter og lytter til hverandre

Ansatte inkluderer gjennom tydelig kommunikasjon og informasjon
Vi er ansvarlig og holder det vi lover

VRN

Kommunedirektgren innehar rollen som kommunens gverste administrative leder og har ansvar for a
utarbeide saksutredninger for folkevalgte organer. Videre har vedkommende ansvaret for a
iverksette politiske vedtak. Denne sentrale posisjonen sikrer effektiv samhandling mellom
administrasjonen og de folkevalgte, og bidrar til en smidig giennomfgring av beslutningsprosesser i
kommunen.
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Fakta om omradet

Ramme @kning/ Ramme
2023 reduksjon 2024
10 388 +2 105 12 493

Antall ansatte: 7

Antall arsverk:
Sentraladm. 5,32 arsverk
100% Kommunedirektgr
80% Personalleder
100% Arkivar/politisk sekretzer
100% @konomisjef
60% Konsulent
22% Hovedtillitsvalgt

5% Hovedverneombud

Antall brukere:

425 innbyggere i Rayrvik

Enhet: Sentraladministrasjonen

Hovedmal
Yte best mulig bistand til innbyggerne og ansatte i Rgyrvik kommune

Kommentar til budsjett 2024

Budsjettet for 2024 er satt med de samme ressursene som i 2023,
men i realiteten innebaerer dette en gkning pa 0,3 arsverk. Dette
inkluderer en gkning pa 0,2 arsverk innenfor personalomradet og 0,1
arsverk i kommunekassen. Bakgrunnen for dette er betydelige
utfordringer innenfor personalomradet som har ngdvendiggjort gkte
ressurser. Det er erfart at stillingsressursen innenfor personal bgr
vaere minst 0,8 arsverk, og det ideelle ville veert @ ha en hel
stillingsressurs.

Videre ble ressursen i kommunekassen gkt fra 0,5 arsverk til 0,6
arsverk i forbindelse med samarbeidet med @vre Namdal
Regnskapskontor, som ble avsluttet 1. juli 2023. Til tross for
avslutningen av samarbeidet ble ikke ressursen redusert, delvis
grunnet at gkonomisjefen har fungert som konstituert
kommunedirektgr i store deler av 2023, i tillegg til 3 veere
gkonomisjef.

Nar det gjelder NAV-tjenestene, er dette et interkommunalt
samarbeid mellom Grong, Lierne, Namsskogan, og Rgyrvik. Utgiftene
knyttet til kjgp av NAV-tjenester fra Grong for administrasjon har gkt
fra kr 463.000,- til kr 608.000,-. Stgnad til livsopphold har ogsa gkt
betydelig, fra kr 350.000,- til kr 1.000.000,-. Deler av denne gkningen
skyldes mottak av flyktninger, mens en annen del skyldes utfordringer
i samfunnet som har fgrt til generelle kostnadsgkninger.

Satsingsomrader/tiltak

Det pagar kontinuerlig arbeid med a effektivisere arbeidsoppgavene,
og det tas i bruk nye Igsninger for automatisering. Dette bidrar til 3
stromlinjeforme prosesser og frigjgre ressurser, samtidig som det
muliggj@r en mer effektiv og baerekraftig drift. Ved a innfgre
automatisering i arbeidsoppgavene, legges grunnlaget for gkt
produktivitet og en mer smidig arbeidsflyt i organisasjonen.

Effektivitet/produktivitet

- Produktivitet — gjgre tingene riktig
- Effektivitet — gjgre de riktige tingene riktig
- Jobbe smartere, egenomsorg, samskaping, ny teknologi m.m.

Medarbeidere

Avdelingen bestar av kommunedirektgr, personalleder, gkonomisjef,
arkivansvarlig/politisk sekretzer, og konsulent pa kommunekassen. |
tillegg er medbestemmelsesapparatet Igpnnet over
sentraladministrasjonen.
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Fra 2024 er det innfgrt endringer ved at kultur og samisk enhet er flyttet fra rammeomrade 2,
oppvekst og mangfold, til sentraladministrasjonen. Denne avdelingen rapporterer na direkte til
kommunedirektgren. Denne endringen ble gjennomfegrt i forbindelse med omorganiseringen som ble
giennomfgrt varen 2023. Det er utarbeidet en egen oversikt over enheten kultur og samisk for a
tydeliggj@re organisasjonsstrukturen.

HMS/Arbeidsmiljg

Det er en kontinuerlig innsats for forebyggende sykefravaersarbeid. Dette arbeidet fokuserer pa tiltak
og strategier som bidrar til a redusere sykefravaeret og skape en helsefremmende arbeidsplass.
Gjennom forebyggende tiltak kan man adressere arsaker til sykefraveer og fremme en
arbeidshverdag som stgtter ansattes helse og trivsel. Dette er en viktig innsats for a opprettholde en
produktiv og baerekraftig arbeidsstyrke.

Spesielle utfordringer

Det er klart at det er spesielle utfordringer knyttet til & prioritere arbeidsoppgaver, redusere
sykefravaeret, og holde regelverk og planer oppdatert, spesielt med tanke pa systemene Compilo og
VISMA. Handtering av disse utfordringene kan kreve en ngye strategi og koordinert innsats. A
etablere klare prioriteringer, implementere effektive tiltak for sykefravaersreduksjon, og sgrge for
regelmessig oppdatering av systemer og dokumentasjon er avgjgrende for en vellykket og
baerekraftig drift. Det kan ogsa veere nyttig & vurdere opplaering og stgtte for a sikre at personalet er
komfortable og dyktige i bruk av disse systemene.
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Fakta om omradet

Ramme @kning/ Ramme
2023 reduksjon 2024
1786 -20 1766

Samisk og kultur:

Antall ansatte: 5

Antall Arsverk: 4,7

100% enhetsleder
100% konsulent
100% konsulent

100% sprakkonsulent
70% musikkskoleleder

Antall brukere:

Kommunens innbyggere

Enhet for kultur og samisk

Hovedmal

Malene for enheten Samisk kultur og samisk er tydelig forankret i
Kommunestyrets prioriteringer. Disse malene er ogsa i samsvar med
bestemmelsene i kulturloven, bibliotekloven, sameloven, forskrifter
fastsatt med hjemmel i Stortingets arlige budsjettvedtak og regler
som fglger av inngatte avtaler. Denne helhetlige tilnaermingen gir
enheten en klar retning og rammeverk for a oppna sine mal, samtidig
som den sgrger for overholdelse av relevant lovgivning og
reguleringer.

Kommentar til budsjett 2024

Frivilligsentralen

Frivilligsentralen har planer om a opprettholde dagens
tilskuddssystem uten endringer. Lotteri- og stiftelsestilsynet vil
administrere det statlige tilskuddet pa vegne av Kultur- og
likestillingsdepartementet, i samsvar med forskriftene om tilskudd til
frivilligsentraler. Blant kriteriene som ma oppfylles for & vaere
kvalifisert for tilskudd, inkluderer at Frivilligsentralen skal ha minst ett
arsverk, normalt én person i 100 prosent stilling, samt lokal
finansiering tilsvarende minst 40% av frivilligsentralens totale
driftsinntekter.

Kommunen vil fungere som sgker pa vegne av Frivilligsentralen, og
spknadsfristen for driftsaret 2024 er satt til 30. november. Dette
sikrer at Frivilligsentralen har tilstrekkelig stgtte og ressurser for a
fortsette sitt viktige arbeid i samfunnet.

Kultur

Enheten for kultur omfatter ulike deler, inkludert bibliotek, kino,
kulturaktiviteter for ungdom, bygdatunet, fotosamling med mer. To
spesifikke aktiviteter, nemlig Ungdommens kulturmegnstring og den
kulturelle spaserstokken, foreslas a fa en marginal gkning i
budsjettrammen innenfor dette omradet. Dette tyder pa en vilje til
styrke og fremme disse kulturelle initiativene for a berike
lokalsamfunnet og engasjere forskjellige aldersgrupper i kulturlivet.

Samisk

Samisk avdeling har allerede fatt tildelt budsjettrammene for 2024 for
Gieleaernie og Samisk forvaltning i kommunestyrets behandling den
28. mars 2023, i sak 18/2023 og 20/2023. Dette ble gjort i forkant av
Sametingets sgknadsfrist for tilskudd for 2024, som var satt til 31.
mars 2023. Finansieringen av de samiske aktivitetene i Rgyrvik er for
gyeblikket utelukkende basert pa spesifikke midler fra Sametinget.
Disse midlene tildeles gjennom fire separate tilskudd, to for
forvaltning og to for spraksenteret. Det forventes at tilskuddene
brukes i trad med innsendte sgknader.
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Pa grunn av Sametingets tilskuddssystem og mangel pa midler fra kommunens ordinaere budsjett,
ma disse midlene og tilhgrende aktiviteter behandles separat fra kommunens vanlige drift. Enhver
overfgring fra enten forvaltning eller Gieleaernie til andre deler av kommunens drift vil derfor utgjgre
et avvik fra planene og vilkarene for de tildelte tilskuddene. Dette kan medfgre krav om
tilbakebetaling, som ogsa var tilfellet i 2023, der det ble papekt avvik i de tre foregaende arene.

Forslaget til budsjett for forvaltningen og spraksenteret er utarbeidet i samsvar med den tidligere
innsendte sgknaden og er balansert. Imidlertid er det ngdvendig a ta forbehold om Sametingets
budsjettvedtak, planlagt tidlig i desember 2023 og kunngjort til kommunen i januar/februar 2024.
Eventuelle avvik mellom sgknaden og vedtaket ma deretter endres gjennom en egen
budsjettregulering.

Satsingsomrader/tiltak

Kultur

Satsingsomradet for kultur er tydelig rettet mot a prioritere aktiviteter for barn og unge, basert pa de
tildelte ressursene for budsjettomradet. Dette indikerer en malrettet innsats for & skape kulturelle
opplevelser og engasjement spesielt rettet mot den yngre generasjonen. Ved & fokusere ressursene
pa dette omradet, sgker man a fremme kreativitet, deltakelse og interesse for kultur blant barn og
unge i lokalsamfunnet.

Samisk

Satsingsomradet for samisk avdeling beskrives som en plan for & gke aktivitetsnivaet bade pa
forvaltningsdelen og spraksenteret. Disse aktivitetene er rettet mot alle innbyggerne i kommunen. Et
sentralt fokusomrade vil veere 3 tilby alle som gnsker det kunnskap om stedsnavn i kommunen og
deres opprinnelse. Dette viser en innsats for a dele og bevare kunnskap om stedsnavnene i
lokalsamfunnet, samtidig som det legges vekt pa a gjgre denne kunnskapen tilgjengelig for alle
interesserte.

Medarbeidere

Enheten har fem stillingshjemler for samisk, hvorav to har vaert ubesatt store deler av 2023.
Biblioteket har en deltidsstilling, som dekkes gjennom tjenestekjgp fra Frivilligsentralen. Innenfor
omradet kultur/kulturskolen finnes en mindre deltidsstilling, det samme gjelder for kinoen. I tillegg
kjppes det inn tjenester fra Museet Midt. Dette gir et overblikk over sammensetningen av personalet
i enheten og hvordan stillingshjemlene er fordelt pa ulike omrader.

Miljgtiltak

Ingen spesielle tiltak er planlagt for 2024, da slike allerede ble implementert i Igpet av 2023. Dette
inkluderer blant annet tiltak knyttet til kontormgbler og annet inventar. Dette indikerer en
forhandsplanlegging og gjennomfgring av ngdvendige tiltak i foregdende ar, og at man for 2024 ikke
forventer behov for ytterligere spesifikke tiltak pa dette omradet.

Spesielle utfordringer
Kultur:

Det er planlagt fortsatt arbeid med a identifisere organisatoriske Igsninger som muliggjgr en mest
mulig effektiv drift av kulturomradet.
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Samisk:

Bade for forvaltningen og spraksenteret jobbes det na med a implementere et system der hver
enkelt aktivitet vil bli tildelt egne prosjektkoder. Dagens handtering av planlegging, giennomfgring og
rapportering av aktiviteter, samt finansiering, er ressurskrevende og involverer mye manuell
registrering som ma gjentas. Det nye systemet vil forenkle ngdvendige registreringer ved a integrere
dem i ulike gkonomi- og tidsrapporteringsprogrammer pa ett sted. Malet er 8 muliggjgre arbeid pa
tvers av de eksisterende programvarelgsningene som kommunen allerede benytter, og a bruke
samme informasjon pa ulike steder. | deler av denne prosessen har det vaert innhentet rad fra
Innovasjon Norge. Dette arbeidet indikerer en bevissthet om effektivisering og modernisering av
arbeidsprosesser for a gjgre dem mer sgmlgse og integrerte.
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Fakta om omradet

Ramme @kning/ Ramme
2023 reduksjon 2024
13 348 +1 235 14 583

Antall ansatte:

31

Antall Arsverk:

21,43

Tjenesten bestar av:

e Barnehage

e SFO

e Grunnskole

e Flyktningtjenesten
o Voksenopplaring

Eksterne ressurser:

e PPT

Oppvekstavdeling

Hovedmal

Malet er a tilby et optimalt oppveksttilbud til barn og ungdom i
Reyrvik kommune. Dette inkluderer levering av tjenester av hgy
faglig kvalitet for 3 mgte behovene til innbyggerne. Fokus pa
oppvekst viser en helhetlig tilnaerming til a skape et livskraftig og
berikende lokalsamfunn der alle aldersgrupper blir ivaretatt og kan
delta i meningsfulle aktiviteter. Samtidig vektlegger malet hgy faglig
standard for a sikre at tjenestene som leveres, oppfyller de
npdvendige kvalitetskravene.

Kommentar til budsjett 2023

Det har veert betydelige nedskjaeringer innen oppvekst de siste arene,
pavirket av kommunens gkonomiske utfordringer og demografiske
endringer. Dette har resultert i feerre laerere ved Rgyrvik skole for
skolearet 23/24, med sammenslaing av timer og klasser, spesielt innen
fagene matte, norsk og engelsk. Skolen deltar nd i
oppfelgingsordningen arrangert av statsforvalteren, der alternative

undervisningsmetoder testes for a lette gjennomfgringen av
undervisning med flere klasser i samme time.

1 2023 ble oppvekst slatt sammen med avdelingen for helse og omsorg
som en del av den nye organisasjonsstrukturen. Fra 01.05.23 er begge
avdelingene under samme ledelse av kommunalsjef for oppvekst og
helse. Elevtallet for skoledret 23/24 er 39 elever, og nedgangen i
elevtallet fglger den generelle befolkningsnedgangen i kommunen.
Dette skaper bekymring for fremtidig elevtall, og det er na ledig
kapasitet pa alle klassetrinn ved skolen.

Flyktningtjenesten ble etablert pa nytt i 2023 pa grunn av mottak av
flyktninger fra Ukraina. Fram til 31.12.23 kjgpte Rgyrvik kommune
tjenesten fullt ut fra Namsskogan kommune. Fra 01.01.24 fortsetter
Reyrvik kommune a kjgpe tjenesten fra Namsskogan, men etablerer
ogsa en 60% lzererstilling og gker flyktningekontakten til en 100%
stilling. Dette gjgres for a tilby undervisning lokalt i Rgyrvik og for a gi
bedre tilgjengelighet for oppfglgingen av flyktningene i kommunen.

Satsingsomrader/tiltak
Det er startet en rekke satsninger i 2023 som ogsa vil blir prioritert i
driftsaret 2024:
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1)

Barnehager: Samisk barnehageavdeling, har fatt innvilget en rekke sgknader om
prosjektmidler fra Sametinget som kan benyttes til ulike satsninger utover ordinzer drift.

| 2023 har Samisk barnehageavdeling blitt tiloud & inngd avtale med sametinget om
sametingets gratis samiskspraklige barnehageordning. Ordningen er todelt:

Del 1 omhandler refusjon for barnehagens foreldrebetaling

Del 2 Omhandler utviklingsavtale om kompetanseheving og kvalitetsutvikling, gjennom blant
annet veiledning i sprakarbeidet, implementering av sterke sprakopplaeringsmodeller og
pedagogiske prinsipper for samiske barnehager.

For den samiske barnehageavdelingen har det ogsa blitt en administrativ ordning a legge til
rette for det som kan betegnes som fleksible plasser — ettersom dette er et tilbud som strengt
tatt ikke finnes i det nasjonale barnehage- og rapporteringssystemet. Tilbudet er imidlertid sa
viktig for brukerne at denne ordningen blir viderefgrt.

Norsk barnehageavdeling har det ogsa blitt vedtatt gratis barnehageplass, dette for a sikre likt
tilbud til alle familier i Rgyrvik kommune.

Barnehagetilbudet generelt er i likhet med skole i en situasjon hvor etterspgrselen gar ned —
noe som gjgr at tilbudet ma vurderes. Prognosene for etterspgrsel tilsier at det blir faerre som
etterspgr barnehagetilbud allerede fra hgsten 2024.

Gratis barnehagetilbud har gjort at noen har gkt plass til 100% og det er et tiltak som kan vaere
rekrutterende til tilflytning til kommunen.

Grunnskoler: Ettersom Rgyrvik skole pa bakgrunn av lavt elevtall er organisert som en fadelt
skole —betyr dette at det ma benyttes en pedagogisk tilnaerming som kan beskrives som fadelt-
pedagogikk. Dette innebaerer at man ma laere seg pedagogiske metoder som fungerer for
elever som skal motta undervisning samtidig — pa ulike klassetrinn.

| tillegg legges det opp til at grunnskoletilbudet skal oppna en kvalitetsmessig heving gjennom
deltakelsen i Oppfplgingsordningen.

Etablere flyktningetjeneste i Rgyrvik. Rgyrvik kommune skal opprette 60% lzererstilling og gke
flyktningekontakt til 100%. Dette for at voksne flyktninger skal fa norskundervisning i Rgyrvik
og at de fa tettere oppfglging i introduksjonsprogrammet.

Medarbeidere:

Kommunalsjef oppvekst og helse
Enhetsleder oppvekst
Pedagogisk leder barnehager
Forskolelaerer

Leerere

Vernepleier

Barne- og ungdomsarbeidere
Assistenter
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Spesielle utfordringer

Etter initiativ fra overordnet myndighet er det lagt til rette for regionale satsninger pa barnehager og
skoler: REKOM — for barnehager, DEKOM — for skoler og Kunnskapslgftet; som er en skolereform med
malsetning om & frembringe endringer av skolens innhold, organisasjon og struktur, med nye
leereplaner for de fleste fag (Fagfornyelsen). For smdkommuner er dette viktige organer nar det gjelder
a utveksle erfaringer for hvordan man Igser ulike utfordringer.

Oppfolgingsordningen — Dette er et tilbud om oppfelging som blir gitt til kommuner som over ar ikke
har klart a levere resultater pa det nivaet som overordnet myndighet forventer. Rgyrvik kommune har
takket ja til a delta i ordningen med en malsetning om & gke kvaliteten pa undervisningen og a oppna
bedre resultater for elevene.

Tilpasset undervisning for elever som har behov for tilpasset opplaring er noe skolen jobber mye med
og vi har ogsa noen elever som har saksyndig vurdering som tilsier at det viktig med individuell
oppleering.
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Fakta om omradet

Ramme @kning/ Ramme
2023 reduksjon 2024
24 173 +6 398 31 806

Antall ansatte: 47
Antall Arsverk: 27,94.
Summarisk informasjon:

e Administrasjon

e Institusjonsbaserte
tjenester

e Hjemmebaserte
tjenester

o Legetjeneste

e Fysioterapi

o Tjenester for psykisk
helse og rus

o Helsestasjon

e Skolehelsetjeneste

e Jordmortjeneste

e Habilitering og
Rehabilitering

e Kjokken

o Velferdsteknologi

o Ergoterapi

e Psykolog

Eksterne ressurser:

e Barnevern

Helse- og Omsorgsavdelingen

Hovedmal

Enheten for helse og omsorg i Rgyrvik kommune har ansvaret for a
levere lovpalagte helse- og omsorgstjenester. Malet er a sikre
utvikling i trad med demografiske endringer og samfunnsutvikling i
kommunen. Tjenestene er designet for 8 mgte behovene til
innbyggerne som trenger helse- og omsorgstjenester, med fokus pa
individuelle behov og ressurser hos tjenestemottakerne.

Kommentar til budsjett 2023

@kningen i budsjettet for enheten for helse og omsorgsavdeling
skyldes hovedsakelig pkte kostnader knyttet til Ignn, pensjonssparing
og lisenskostnader. | tillegg har det oppstatt behov for gkt bemanning
innenfor hjemmebaserte tjenester, noe som reflekteres i
budsjettgkningen. Dette indikerer en satsing pa a styrke tjenestene
som tilbys innenfor helse og omsorg for 8 mgte gkende behov i
lokalsamfunnet.
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Satsingsomrader/tiltak

Tittel
Organisasjonskultur

Kompetanse og
kompetanseutnyttelse

hjemmebaserte
tjenester og
insinuasjonstjenester

Dagtilbud til
hjemmeboende
demente

Innleie og turnus

Beskrivelse av tiltak
Etter ny organisasjonsstruktur i
kommunen, er det i 2023 etablert

enhetsleder for Rgyrvik omsorgssenter.

Som har ansvar for tjenestene

institusjon, hjemmebaserte tjenester og

institusjonskjgkken.

Merkantile ressurser skal samordnes i
en enhet for hele Rgyrvik kommune.

Kartlegge dagens kompetanse niva og
behovet for fremtidens kompetanse.
Legge til rette for kompetanseheving
for ansatte.

Rendyrke roller og ansvarsomrader, for

a sikre riktig bruk av kompetanse.
Styrke hjemmebaserte tjenester.

Tilrettelegge for gkt bruk av
hjelpemidler og teknologi

Demenskoordinator i 20% stilling.
50% aktivitetsansvarlig for tilbudet i
dagtilbudet.

Turnus og innleieansvarlig, som skal
sikre bedre rutiner for innleie ved
fraveer og redusere overtidsforbruk.

Mal
Bedre organisasjonsstruktur i Rgyrvik
kommune.

@kt kompetanse og bedre utnyttelse
og av kompetanse

Tjenestemottakere skal fa gkt
trygghet og mestring til @ kunne bo
lengre hjemme.

Riktig tildeling av tjenester i
fremtiden, for a sikre at
pasientgruppen skrgpelige eldre og
personer med kroniske lidelser far
dekket sitt behov for tjenester.

Reyrvik kommune skal gi personer
med demens muligheten til a leve et
godt liv, hvor det sosiale, fysiske,
kulturelle og andelige aktiviteter skal
innga som grunnleggende elementer
i et helhetlig tjenestetilbud.
Kommunen skal bidra til at personer
som er avhengig av hjelp far
muligheten til 3 ha en aktivt og
meningsfull tilvaerelse i felleskap
med andre. Det skal legges vekt pa
at tilbudet er tilrettelagt og tilpasset
den enkeltes brukers behov.

Redusert overtid og variabel Ignn.
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Sykefravaer

Legetjenesten

BTI:

Trygge barn og unge i
Royrvik

Utarbeide turnus som sikrer bedre
kontinuitet og kompetansefordeling.

Oppstart av arsturnus, som skal sikre
bedre oversikt og bedre planlegging av
blant annet ferieavvikling.

Legge til rette for helsefremmende
turnus.

Kartlegge muligheten for at ansatte kan
jobbe i en nordsjgturnus

Arbeide med forebyggende tiltak, som
bedrer arbeidsmiljget.

God sykemeldingsoppfglging av
sykmeldte.

Viderefgring av prosjekt felles
legetjeneste for indre Namdalen.

Idriftsetting av prosjektet
Det er spkt om midler fra Bufdir
til idriftsetting av verktgyet og
arbeidsmetoden.

Ulike yrkesgrupper/etater
jobber sammen for a skape en
helhetlig og oversiktlig prosess.
Dette krever evne og vilje til
samarbeid med andre
faggrupper. Tverrfaglig
samarbeid bygger pa ulik, men
likeverdig kunnskap. Tverrfaglig
samarbeid innebaerer at
representanter fra alle
relevante fag og profesjoner
samarbeider med tanke pa
brukerens beste. Vi kan kalle
samarbeidet tverrfaglig nar
flere yrkesgrupper og/eller
frivilligheten samarbeider mot
et felles mal.

@kt kontinuitet og bedre
kompetansefordeling av
fagkompetanse.

Repyrvik omsorgssenter skal vaere en
arbeidsplass for rekrutterer og
beholder ansatte.

Redusert sykefravaer

Mer utstrakt bruk av samarbeid i
bade planlegging og produksjon av
tjenester

Skape en mer felles bzerekraftig
utvikling av tjenester pa regionsniva
og enkelttjenester

Felles legetjeneste for kommunene i
Indre Namdal.

Utsatte barn, unge og deres
foresatte opplever at de involveres
tidlig ved bekymring eller undring
knyttet til dem. De offentlige
tjenestene arbeider helhetlig og
koordinert uten brudd i
oppfglgingen med fokus pa tidlig
innsats.

54



Medarbeidere
Enheten for Helse og omsorg bestar av:

e Kommunalsjef oppvekst og helse

e Enhetsleder for Rgyrvik omsorgssenter

e Fagledere institusjon og hjemmebaserte tjenester
e Psykiatrisk sykepleier

o Kjpkkensjef

e Sekretzer administrasjon og helsesekretaer

e Helsesekreteaer legetjenesten

o |lege
e Helsesykepleier
e Jordmor

o Fysioterapeut

e Ergoterapeut

e Sykepleiere

e Fagarbeidere

e Assistenter

o  Kokk

e Medarbeidere kjgkken

e Ansatte i akuttmedisinsk beredskap

Spesielle utfordringer

e Hgyere antall skrgpelige eldre, personer med kroniske lidelser, personer med alvorlig
psykiske lidelser og rusproblem.

e Rekrutteringsutfordringer

e Akuttmedisinske beredskap

e Sykefraveer bade korttid- og langtidsfraveer.

e Utforende & sikre en stabil fastlegetjeneste.

e Kostander knyttet til barnevern er hgye. For sma kommuner er det meget krevende
gkonomisk.



Fakta om omradet

Ramme @kning/ Ramme
2023 reduksjon 2024
13 586 -931 12 655

Antall ansatte: 21
Antall Arsverk: 10,69
Driftsoperatgrer / vaktmestre:
Renholdsteam:

Eksterne tjenester:

- Byggesaksbehandling
- Skogbruk

- Landbruk

- Motorferdsel

Antall Bygg: 33

Antall vannverk: 3
Antall avigpsanlegg: 4
Antall veger: 6

Antall km kommunal veg: 14

Kvadratmeter bygg: 9.000
Kvadratmeter boliger: 2.000

Energiforbruk: 2.149.000 kWh

Plan-, drifts- og eiendomsavdeling (PDE)

Hovedmal:

PDE, eller Plan drift og eiendom, har ansvaret for a sikre gode
fasiliteter for kommunens lovpalagte oppgaver. Dette innebaerer
drift av alle formalsbygg og andre kommunale eiendommer og
anlegg pa en mate som ivaretar verdiene. Samtidig legger PDE til
rette for at de ansatte blir ivaretatt og har en trygg og god
arbeidsplass. Med fokus pa effektiv drift og verdibevaring bidrar
PDE til 3 oppfylle kommunens overordnede mal.

Kommentar til budsjett 2024

Tjenester
Drift av formalsbygg:

Formalsbygg er i hovedsak bygg som brukes til kommunal
tjenesteproduksjon, og som vanskelig kan erstattes av andre bygg
for a drive tjenesten i. Rgyrvik kommunes formalsbygg i denne
sammenhengen er (med ansvarsnummer i parentes):

- kommunale idrettsanlegg (4764)

- kulturbygg (4811, 4812, 4852)

- oppvekstsenter (4821, 4822)

- svgmme- og idrettshall (4823)

- helse- og omsorgssenter inkludert vaskeri (4831, 4832, 4837)
- omsorgsboliger (4835)

- administrasjonsbygg (4853)

Omtrent 80% (11 millioner) av avdelingens driftsbudsjett er
knyttet til disse ansvarsomradene. De st@rste driftskostnadene er
Ignn av renhold- og driftsoperatgrer, kjgp av energi, samt kjgp av
tjenester og materiell for vedlikehold, service og reparasjoner av
bygg og tekniske anlegg (kontoserie 12000-12500).

9 av avdelingens 13 ansatte er helt eller delvis knyttet til driften
av formalsbygg. Renholdsoperatgrene har arbeidsomrader som
fullt ut er knyttet til disse ansvarsomradene. Av tre
driftsoperatgrer er omtrent 1,8 stilling fordelt pa drift av
formalsbygg, mens resten er fordelt pa vann- og avlgpsomradet,
kommunalveier og sentrumsomradet. Kommunens gkonomiske
situasjon og budsjettrammen for 2024 vil gjgre driften av
formalsbygg krevende, og man ma forvente at kvalitet, eller niva
pa tjenester, vil bli redusert.

Reyrvik kommune har bygninger innen formalsbyggkategorien
som er i generelt god stand. Idrettsanlegg som kunstgressbane,
ny svemme- og idrettshall og et tidsmessig oppvekstsenter.

Utfordringer: driften av helse- og omsorgssenteret med deler av
bygningskropp fra starten av 1960 tallet, og flere tekniske anlegg
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som naermer seg slutten av driftstiden, medfgrer kostnader som er noe vanskelige a budsjettere
med, samtidig som det kan medfgre delvis store kostnader ved a utbedre eller erstatte komponenter
i ulike tekniske anlegg etter hvert som feil oppstar.

Drift av kommunale veier

Reyrvik kommune eier omtrent fjorten kilometer kommunal vei, som inkluderer veier i
sentrumsomradet, Sgrasveien, Stallvikveien, Husvikveien, og Myrheimveien. De to sistnevnte veiene
er vinterstengt og har ingen fastboende. Veiene er fordelt pd ansvar 4721 til 4725. | tillegg har
kommunen patatt seg driftsansvaret for deler av Bgrgefjellsenterveien fra fylkesveien og frem til ski-
/heishuset i Bgrgefjellsenteret, ansvar 4726.

De stgrste driftskostnadene for veiene er knyttet til vintervedlikehold. Kommunen har budsjettert
omtrent 1,1 millioner til vintervedlikehold, med indeksregulering. Vintervedlikeholdet er organisert
gjennom tre driftskontrakter, hvor alle kontraktene har en tidsperiode pa inntil fem ar, bestaende av
tre driftsar og to opsjonsar. For vinteren 2023/2024 har en driftskontrakt startet pa fgrste opsjonsar,
og to driftskontrakter har startet pa tredje driftsar.

Drift av vannforsyningssystemer:

Reyrvik kommune eier tre vannforsyningssystemer som distribuerer daglig 230 m3 drikkevann.
Vannforsyningssystemene innbefatter blant annet to vannbehandlingsanlegg, flere hgydebasseng, 18
km drikkevannsledninger og 4,5 km vannledning for ravann. Produksjon og distribusjon av drikkevann
har ansvarsnummer 4621 og 4622.

Vannforsyning er selvkostomrade som betyr at kommunens kostnader med a levere drikkevann til
abonnentene skal dekkes inn gjennom abonnementsgebyr (prinsippet om at forbruker betaler).

| fordeling av Ignnskostnader for avdelingen er det i 2024 anslatt omtrent 1,0 stilling (samlet) i arbeid
med produksjon, distribusjon, internkontroll og administrasjon.

Reyrvik kommune har gjort store og ngdvendige investeringer pa produksjonssiden av drikkevann i
Igpet av de siste syv ar. To av tre vannforsyningssystemer har nye og moderne
vannbehandlingsanlegg som produserer drikkevann som tilfredsstiller kravene til vannkvalitet. Det
gjenstar etablering av ett vannbehandlingsanlegg i det siste vannforsyningssystemet.

Utfordringer:

Kapitalkostnader pa investeringer pavirker abonnementsgebyret direkte. Dette er en viktig faktor i
arbeid med investeringsprosjekter.

Videre er driften av ledningsnettet for distribusjon av drikkevann utfordrende. Det antas at minst
30% av produsert drikkevann forsvinner i lekkasjer pa ledningsnett. Eksempelvis produserte Rgyrvik
vannverk cirka 320 m3 pr dggn i mai 2023. Etter funn og utbedring av tre lekkasjer gjennom
sommeren ble produksjonen redusert til 180-210 m3 pr dggn. Denne produksjonsmengden
representerer likevel et stort lekkasjetap. Lekkasjesgk og -utbedring er sveert tidskrevende og et
kontinuerlig arbeid, men kan effektiviseres ved investering og utbygging av automatiserte
malestasjoner pa distribusjonsnettet slik at lekkasjer kan detekteres og lokaliseres tidligere.
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Drift av avigpsanlegg:

R@yrvik kommune har fire avigpsomrader; Rgyrvik sentrum, Bgrgefjellsenteret, Stallvika og
Namsvatnet. Avigpsomradene bestar i hovedsak av ledningsnett, avigpspumper og slamavskillere.

Avlgp er ogsa et selvkostomrade i likhet med vann. Ansvar 4631. Det er budsjettert med 0,3 stilling
pa avlgpsomradet i 2024.

Avlgp har lave abonnementsgebyr av den grunn at det ikke har vaert gjort st@rre investeringer pa
dette ansvarsomradet pa mange ar. Avlgpsanleggene er relativt enkle i drift da de bestar av
mekaniske slamavskillere og noen fa enkle pumpestasjoner. Dette reflekterer ogsa anslatt
stillingsfordeling pa ansvarsomradet.

Eventuelle skjerpa krav til avigpsomradet kan i fremtiden kreve investeringer i moderne renseanlegg.
Landbruk, utmark, plan og byggesak:

Reyrvik kommune kjgper tjenester av Grong kommune innen arealplanlegging, byggesaksbehandling,
kart, delingsforretning og GIS. Samarbeidet fungerer godt og Grong kommune har levert faglig gode
tjenester. Budsjettert kostnad for 2024 er kr 700.000.

Reyrvik kommune samarbeider med Namsskogan og Lierne kommuner om landbruk og utmark,
inkludert motorferdsel. Samarbeidet fungerer godt og saksbehandlere i @NLU har levert faglig gode
tjenester. Budsjettert kostnad for 2024 er kr 730.000.
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Investeringer PDE

2B Bevilgninger investering etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-5 andre ledd
Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2023 2024 2025 2026 2027
Til investeringer i anleggsmidler
(fra budsjettskjema 2A):
7455 Eiendomservervelse - gravliund 600 500
XXXX Utskifring tak/taktekking kirken 600
7422 Oppgradering Sgrasveien 1000
7841 Renovering kommunale boliger 600 600 600 600 600
7832 Brannteknisk HOS 1000
7821 Brannteknisk skole 240
7853 Brannteknisk kommunehuset 250
7852 Brannteknisk samfunnshuset 250
XXXX Vannbehandlingsanlegg i Stallvika 1 000 4 000
7621 Revidering VA-plan 200 200
7632 Driftskontroll vannledningsnett 150 300 300 300 300
7823 Ventilasjonsanlegg basseng(teknisk rom) 150
7741 Utskifting gatelys 400 400 400 400 400
XXXX Utbedring tilbygg Gjersvikvillaen 500
7501 Samfunnshus utarbeidelse helhetlig plan 500
7214 Tak Nyvikstua 300
XXXX Uteomrade skolen 300
7483 ROS utarbeidelse helhetlig plan 500
7482 Ngdstrgmsaggregat kommunale bygg 1500
7712 Bryggene i Namsvatnet 500 500
7715 Nasjonalparkkommune 270 720
Sum investeringer 6 910 | 4520 7 300 1900 1300

Kommentarer til investeringsprosjektene i tabellen:

= Eiendomservervelse graviund:

o Viderefgres til 2024. @kt fra 300 til 600 ila 2023 (kommunestyrevedtak sak 15/23).
Forprosjekt som vil fortsette med avslutning vinteren 2024, samt viderefgring av tiltak

varen 2025.
=  Taktekking kirka 2025

o Kirka har en takstrapport som sier at taket pa sikt ma oppgraderes. Status i dag: det kan

forvente at taket ma skiftes om noen ar.
=  Oppgradering Sgrasveien:
o Viderefgres til 2024. Prosjektet ble startet hgst 2023, ferdigstilles i 2024.
= Renovering kommunale boliger:
o Viderefgres som beskrevet i gkonomiplanen.
= Branntekniske tiltak ROS:

o Viderefgres. Tiltak iht brannteknisk tilstandsrapport. Noen tiltak er utbedret av eget
driftspersonell. Stgrre tiltak avventes og bgr sees i sammenheng med prosjekt Helsehus.

=  Branntekniske tiltak skole:

59



o Viderefgres. Tiltak iht brannteknisk tilstandsrapport. Tiltak er startet i 2023, viderefgres
til 2024.

Branntekniske tiltak kommune- og samfunnshus:

o Viderefgres til 2024. Det er behov for oppgradering av brannvarslingsanlegg, tiltak
avventes da det bgr sees i sammenheng med utarbeidelse av helhetlig plan for
samfunnshuset.

Vannbehandlingsanlegg Stallvika:
o For a oppfylle krav i drikkevannsforskriften bgr det etableres vannbehandling med en
tilstrekkelig hygienisk barriere. Prosjektering i 2024 og hovedprosjekt i 2025.
Revidering VA-plan (Hovedplan vann- og avigp):
o Oppstart 2023 med innhenting av pristilbud, viderefgres i 2024
Driftskontroll vannledningsnett:

o Viderefgres i den hensikt & redusere lekkasjetap av drikkevann pa en mer effektiv mate.
Det er i gkonomiplanen budsjettert med kr 150.000 pr ar. Innhenting av pristilbud hgsten
2023 viser at dette bgr gkes til kr 300.000.

Utskifting gatelys:

o Viderefgres. Det er hgsten 2023 bestilt et teknisk grunnlag/beskrivelse som
utgangspunkt for prisforespgrsler.

o Veibelysning gker trafikksikkerheten. Trafikksikkerheten pa fylkesvei er fylkeskommunalt
ansvar. Prinsippspgrsmal om kommunen skal drifte veibelysning.

Utbedring tilbygg Gjersvikvillaen:

o Viderefgres i 2025. Tiltak iht tilstandsrapport.
Samfunnshus helhetlig plan:

o Viderefgres, og etableres som prosjekt etter samme standard som «prosjekt helsehus».
Tak Nyvikstua:

o viderefgres til 2024. Innhente pristilbud og sgke tilskudd vinter 2024, utfgrelse til

var/sommer.
ROS helhetlig plan:
o oppstart forstudie 2023, viderefgres til 2024.
Ngdstrgmsaggregat kommunale bygg:
o Viderefgres i 2025
Bryggene i Namsvatnet:

o viderefgres til 2024 da prosjektet er et ar forsinka. Gjenstar ett tiltak som det sgkes

midler til for i 2024.
Nasjonalparkkommune:
o Viderefgresi2024.
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Obligatoriske oversikter

@konomisk oversikt drift etter budsjett- og regnskapsforskriften 85-6

Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2023 2024 2025 2026 2027

Rammetilskudd -45 109 -44 500 -48 107 -48 107 -48 107 -48 107
Inntekts- og fomuesskatt -11 107 -9 700 -10 557 -10 557 -10 557 -10 557
Eiendomsskatt -3976 -4 000 -4 939 -4 939 -4 939 -4 939
Andre skatteinntekter -12 642 -12 490 -12 490 -12 490 -12 490 -12 490
Andre overfgringer og tilskudd fra staten -849 -43 -6 656 -6 656 -6 656 -6 656
Overfgringer og tilskudd til andre -18 938 -12 938 -10 117 -10 117 -10 117 -10 117
Brukerbetalinger -3 460 -2 686 -2 820 -2 820 -2 820 -2 820
Salgs- og leieinntekter -10 465 -12 560 -17 283 -17 283 -17 283 -17 283
SUM DRIFTSINNTEKTER -106 546 -98 917 -112 969 -112 969 -112 969 -112 969
Legnnsutgifter 46 082 41 658 49 417 49 417 49 417 49 417
Sosiale utgifter 10 110 7 685 14 708 14 708 14 708 14 708
Kjgp av varer og tienester 38 369 32576 32 348 32 348 32 348 32 348
Overfgringer og tilskudd til andre 8 809 8324 7124 7124 7124 7124
Avskrivninger (inkl. kalk. avskrivninger) 5907 6 030 6 356 6 356 6 356 6 356
SUM DRIFTSUTGIFTER 109 277 96 273 109 953 109 953 109 953 109 953
BRUTTO DRIFTSRESULTAT 2731 -2 644 -3016 -3016 -3016 -3016
Renteinntekter -388 -231 -860 -860 -860 -860
Utbytter -1919 -1 600 -1 600 -1 600 -1 600 -1 600
Gevinst og tap finansielle omlgpsmidler 0 0
Renteutgifter 2143 2000 4 300 4300 4300 4 300
Avdrag p& l&n 4036 5000 5917 5917 5917 5917
NETTO FINANSUTGIFTER 3872 5169 7757 7757 7757 7757
Motpost avskrivninger (inkl. kalk. avskr.) -5 907 -6 030 -6 356 -6 356 -6 356 -6 356
NETTO DRIFTSRESULTAT 696 -3 505 -1615 -1615 -1615 -1615
Netto driftsresultat i prosent av -0,65 % 3,54 % 1,43 % 1,43 % 1,43 % 1,43 %
driftsinntekter
Disponering eller dekning av netto
driftsresultat;
Bruk av tidligere &rs mindreforbruk
Overfgring til investering
Avsetning til bundne driftsfond 12 585 10 730 10 730 10 730 10730 10 730
Bruk av bundne driftsfond -13 281 -9 497 -9115 -9115 -9115 -9 115
Avsetning til disposisjonsfond 2272
Bruk av disposisjonsfond 0
Dekning av tidliger &rs merforbruk
SUM DISPONERINGER ELLER -696 3505 1615 1615 1615 1615

DEKNING AV NETTO DRIFTSRESULTAT

Fremfgrt til inndekning i senere
ar(merforbruk)
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Bevilgningsoversikt drift etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-4 forste ledd

Beskrivelse Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2023 2024 2025 2026 2027
Rammetilskudd -45109 -44 500 -48 107 -48 107 -48 107 -48 107
Inntekts- og formuesskatt =11 107 -9700 -10 557 -10 557 -10 557 -10 5571
Eiendomsskatt -3 967 -4 000 -4 939 -4 939 -4 838 -4 938)
Andre generelle driftsinntekter -13481 -12533 -19 146 -19 146 -19 146 -19 146(:
i
i
SUM GENERELLE DRIFTSINNTEKTER T3 674 J0T733 82749 B2749 82749 82749
Sum bevilgninger drift, netto 70 498 62121 73377 73377 73377 73 377(
Auskrivninger 5907 6 030 6 356 6 356 6 356 6 356
SUM NETTO DRIFTSUTGIFTER 76 405 68 151 79733 79733 TO9733 79733
BRUTTO DRIFTSRESULTAT 2731 -2 582 -3016 -3 016 -3 016 -3016
Renteinntekter -388 =231 -860 -860 -360 -860]
Utbytter -1919 -1 600 -1 600 -1 600 -1 600 -1600|:
Gevinster og tap pa finansielle 0 0 0 0 0 0
omlapsmidler
Renteutgifter 2143 2000 4 200 4 300 4 300 4 300|:
Aydrag pa lan 4036 5000 5917 5917 5917 5917
NETTO FINANSUTGIFTER 3872 5169 7757 7757 7757 ¥ 757
Maotpost avskrivninger -5907 -6 030 -6 356 -6 356 -6 356 -6 356]:
NETTO DRIFTSRESULTAT 696 -3443 1615 -1 615 -1615 1615
Disponering eller dekning av netto
driftsresultat:
Cwerfaring til investering
Ayvsetning til bundne driftisfond 12 585 10 730 10 730 10 730 10730 10 730(1
Bruk av bundne driftsfond -13 281 -0 497 -9 115 -9 115 -0115 -9 115]1
Aysetning til disposisjonsfond 0 2272
Bruk av disposisjonsfond
Dekning av tidligere ars merforbruk
SUM DISPONERING ELLER DEKNING AV -696 3 505 1615 1615 1615 1615
NETTO DRIFTSRESULTAT
FREMF@RT TIL INNDEKNING | SENERE AR
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Bewilgninger - drift etter budsjett-

og regnskapsforskriften §5-4 andre ledd

Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2023 2024 2025 20286 2027

Sum bewilgninger drift, netto 70 507 62 059 T3 37T T3 377 T3 377 T3 377
1 Sentraladministrasjon 11 304 12 498 14 402 14 402 14 402 14 402
Ko, forsinkelsesrente -9 -9 -9 -9
Avsetning til bundet driftsfond 985
Bruk av bundne driftsfond -3 458 -2 180 -1 800 -1 800 -1 800 -1 800
Rammeomradets nettoutgifter 8 833 10 338 12 4893 12 4593 12 4593 12 493
2 Oppwekst og mangfold 17 630 13 348 14 583 14 583 14 583 14 583
Avsetning til bundet driftsfond 473
Bruk av bundne driftsfond =417
Rammeomradetz nettoutgifter 17 6B6 13 348 14 583 14 583 14 583 14 583
3 Helse og omsorg 28 008 24 223 31 806 31 806 31 806 31 806
Awvsetning til bundet driftsfond B8
Bruk av bundne driftsfond -417 -50
Rammeomradets nettoutgifter 27 649 24 173 31 BOG 31 BOG 31 BOG 31 BOE
4 Plan, drift og eiendom 13 348 13 833 12 830 12 830 12 830 12 830
Bruk av disposisjonsfond
Avsetning til bundet driftsfond =] 40 40 40 40 40
Bruk av bundne driftsfond -385 -287 =218 =218 =218 -2158
Rammeomradets nettoutgifter 13038 13 EBE 12 655 12 655 12 855 12 855
5 Kirkeformal 755 BT BT BaT BaT BaT
Bnrk av bundet fond
Rammeomridets nettoutgifter 785 297 297 297 297 297
Ramme 8 og 9
Kjep av konsesjonskraft 599 1 500 1 500 1 500 1 500 1 500
- salg av konsesjonskraft -2814 -4 700 -3 100 -3 100 -3 100 -3100
Diverse kontingenter 180 180 180 180 180 180
Orverfering til andre kommuner 300 200 200 200 200 200
Kom Arlig erstatning NTE. Angerm 17
Koorr. forsinkelsesrenter - -1 -1 -1 -1
Rammeomradets nettoutgifter -538 -2 740 -1 141 -1 141 -1 141 -1 141
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Bevilgningsoversikt investering etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-5 ferste ledd

Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett
2023 2024 2025 2026 2027

Investering i varige driftsmilder 8 460 4620 7 400 2 000 1400

Tilskudd til andres investeringer

Investeringer i aksjer og andeler 221 249 249 249 249

Utlan av egne midler

Avdag p lan 180 180 180 180 180

Sum investeringsutgifter 8 861 5045 7 829 2425 13825

Kompensasjon for merverdiavgift -1 786 -1 786 -680 -340 -220

Tilskudd fra andre -35 -244

Salg av varige driftsmidler

Salg av finansielle anleggsmidler

Utdeling fra selskap

Mottatt avdrag pa utldn av egne midler

Bruk av lanemidler -3 760 -1 900 -4 320 -620 -620

Sum investeringsinntekter -5 581 -3 930 -5 000 -560 -840

Videreutlan 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000

Bruk av lan til videreutlan -2 000 -2 000 -2 000 -2 000 -2 000

Avdrag pa lan til videreutlan -180 -180 -180 -180 -180

Netto utgifter til videreutlan -180 -180 -180 -180 -180

Overfgring fra drift

Avsetning til bundne investeringsfond

Bruk av bundne investeringsfond -616

Avsetning til ubundet investeringsfond

Bruk av ubundet investeringsfond -2 484 -939 -2 649 -1289 -809

Dekning av tidligere ars udekket belgp

Sum ovf fra drift og netto avsetninge| -3 100 -939 -2 649 -1 289 -809

Fremfart til innd. | senere ar - - - - -
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.Bevilgninger investering etter budsjett- og regnskapsforskriften §5-5 andre ledd

Belgp i hele 1.000 kroner

Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjeit | Budsjett
2023 2024 2025 2026 2027
Til investeringer i anleggsmidler:
7499 Ny vannkilde Reyrvik sentrum
7455 Eiendomservervelse - graviund 300 500
KKK Utskifring tak/taktekking kirken 600
7422 Oppgradering Serasveien 1000
7841 Renovering kommunale holiger 600 600 600 600 600
7832 Brannteknisk HOS 1000
7821 Brannteknisk skole 240
7853 Brannteknisk kommunehuset 250
7852 Brannteknisk samfunnshuset 250
X200 Vannbehandlingsanlegg i Stallvika 1000 4 000
7621 Revidering VA-plan 200 200
7631 Kommunalt avlgp - arlig oppegr. 150
7632 Driftskontroll vannledningsnett 150 300 300 300 300
7823 Ventilasjonsanlegg hasseng(teknisk rom) 150
7741 Utskifting gatelys 400 400 400 400 400
X004 Uthedring tilbygg Gjersvikvillaen 500
7301 Samfunnshus utarbeidelse helhetlig plan 500
7485 Tak Nyvikstua 300
7477 Uteomrade skolen 300
7483 ROS utarbeidelse helhetlig plan 500
7482 Nedstremsaggregat kommunale bygg 1500 1500
7838 Oppgradering vaskeri 100
7337 Oppgradering inventar/utstyr HOS 100 100 100 100 100
7712 Bryggene i Namsvatnet S00 s00
7715 Nasjonalparkkommune 270 720
7481 Ladepunkter for elbiler i tjeneste
7270 Nytt biblioteksystem
Sum investeringer B 460 4 520 7 400 2 000 1400
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